





Aktivitelerin Detaylari
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1. Aktivite 1: Fotograf Tarihi

Fotografci/egitmen fotograf tarihi ile ilgili yaklasik 15 gérsel Uzerinden katilimcilara bilgi verir. 4
o Yénerge (fotografci/egitmen): “Bu seansimizda seneler icinde ¢ekilmis fotografiar Gzerinden
fotograf tarinine dair bilgiler 6grenecegiz. Tarinte ¢ekildigi bilinen ilk fotograf nasil hi¢
dusindintz mu?” seklinde ydnerge verilerek tarihteki ilk fotograf gosterilir. Her fotograf
cemberde katihmcilarin yakindan gérebilmesi icin dolastrilir.
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2. Paylasim 1

4. Paylasim 2 & Kapanis

Terapist katilimcilara “En cok hangi bilgiyi 8grenmek sizi heyecanlandirdi?” diye soru yénlendirir. Fotograf makinalar katiimcilarin ortasina cember olusturacak sekilde yerlestirilir. Terapist “En

Alinan cevaplar sonucunda “Ayni seyleri duymus olmaniza ragmen ilginizi ceken seyler c¢ok hangi fotograf makinasini sevdiniz ve neden?” seklinde soru yénlendirir. Cemberde herkes
birbirinden farkl seyler olabiliyor. Bir grup icinde farkl seylerden hoslanip birbirinden farkh seyler paylasimini yaptiktan sonra:

dustntyor olabiliriz ancak yine de bir arada olabiliyoruz” denir. o Yoénerge (terapist): “Her makine birbirinden farkh &zelliklere sahipti. Bazisi daha net gdsteriyordu,
« ikinci aktiviteye gecilmeden kisa sureli ritim calismasi yapilir ve cemberde yer degistirmeleri bazisinin yakinlastirma &zelligi vardi, bazisi hafif bazisi daha agdir, bazisi daha eski bazisi daha

istenir. moderndi. Ama tim bu fotograf makinalarina bakarken ayni ortamda ayni objelere ve kisilere

farkh objektiflerden farkh agilardan baktiniz. Belki iclerinde &zellikle daha sevdiginiz bir makine
oldu. Ancak her makinanin eftkisi birbirinden farkliydi. GUnlik hayatimizda da bdyle bir duruma
farklh bir acidan bakmak o durumu farkl degerlendirmemizi saglayabilir. Canimizi sikan bir

sey oldugunda farkh bakis acilarindan bakmak da o problemi ¢cézmemize yardimci olabilir.
Mesela bir arkadasinizla bir konuda anlagsamazsiniz ve tartisabilirsiniz. Bu durum sizi Gzebilir. Ya da
evde anne veya babanizla yasadiginiz sorunlar olabilir. Bu sorunlar belki sizlere ¢6zimsuz gibi
gelebilir. Ama belki de baska bir bakil acisindan bakmak, her zaman yaphtginiz farkli bir ydntem
denemek yasadiginiz sorunu ¢ézmeye yardimcl olabilir. Bu dediklerim sizlere ne dusundurdi?”

seklinde soru yénelterek paylasim yapmak isteyen katihmcilara séz verilir ve sonrasinda kapanis

yapillr.

3. Aktivite 2: Farkhh Makinalar'

Seans Dahilindeki Aktivitelerin Kazanimlari

* Fotograf sanatinin tarihiyle ilgili bilgi edinmek katihmcilarin sanat hakkindaki hakimiyetini ve
dolayisiyla ézguvenlerini arttir.

* Farkli fotograf makinalarini tanimak farkli objektifierden ¢evresinde olanlarn degerlendirmeye
yardimci olur.

* Paylasimlarda ayni grup icinde olup birbirinden farkli dastuncelere sahip olabileceklerini ve
bunun bir sorun olmadigini fark etmeleri sosyal uyumu destekleyen bir durum olur.

* Seans ile baglantili olarak farkl bakis acilarindan bakma, durumlari farkli sekillerde
degerlendirme veya her zamankinden farkl bir davranisla, yasanilan probleme yaklasma
durumunun, problemi ¢ézmeye yardimci olabilecegi bilgisinin verilmesi; katiimcilara yasadiklari
problemler hakkinda ¢6zim Uretme konusunda destek olabilir.

Bu calismada fotografci/egitmen sirayla farkl ¢cesit fotograf makinalarini tanttir ve dzelliklerini
anlatir. Bu fotograf makinalari cemberde katiimcilann yakindan gérebilmesi icin dolastirilir.
Makinalarin teker teker ¢cikariimasi ve tanitiimasi katiimceilarin dikkatlerini toplamalari agisindan

onemlidir.
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Terapistin Rolu

* Teknik ve bilgi verme kismi agirlikli bir seans olmasina ragmen paylasimiar ilk seansta
cerceveyi cizen olarak terapistin yaptirmasi Snemlidir.

* Etkinlik sirasinda terapist katiimcilar gézlemler ve intiyaca goére kisa etkinlikler ekleyip ve/veya
paylasim esnasinda yorumliar ekleyebilir.

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

* Fotograf tarihi ve fotograf makinalari ile ilgili bilgi verilirken hakim bir sanat¢inin seansta
bulunmasi ve yuratmesi dSnemli.

* Katihmcilarin sanat dalina dair sorular olmasi durumunda o sorularin net bir sekilde
cevaplanmasi i¢in fotografci/egitmen bulunmalidir.

Potansiyel Problemler ve Uygun Cevaplar

Yukarnda bahsedilen durumlar PhotoLIFT atélyelerinin bu seansinda sik karsilasiimamis olsa bile
gerceklesme ihtimali yuksek olan durumlardir. Asagida ise sUre¢ icinde deneyimlenmis vaka

ornekleri Uzerinde durulmustur:

Katihmcilarin dikkatlerini toplayabilmeleri agisindan hem kartlar hem fotograf makinalarini teker
teker cikartmak ve cemberde elden ele gezdirmek énemli.

Yukarida bahsedilen durumlar PhotoLIFT atdlyelerinin bu seansinda siklikla karsilasiimamis olsa
bile gerceklesme ihtimali yuksek olan durumlardir. Asagida ise sUre¢ icinde deneyimlenmis vaka

oérnekleri GUzerinde durulmustur:

Yapilan ilk atélyede katihmcilarin heyecanini arttirmak Uzere gésterilecek butin fotograf
makinalarn masaya konmus ve katilimcilar masanin etrafina toplanmistir. Fotografci/egitmen
teker teker anlatmaya baslamistir. Ancak katihmcilar anlatilanlan dinlemeyip masadaki diger
makinalara bakmiglardir. Bu atélyeden sonra fotograf makinalarinin teker teker ¢cikariimasi ve
go6sterilmesi karari alinmustir.

Seans Konusu

* Farkli duygulari tanima
e Duygularn ifade etme/yansitma
* Olumsuz duygularla bas edebilme

SPR Becerisi * Duygulan Tanima ve Zor Duygularla Bas Edebilme
* Fotograf sanatina hakimiyetin artmasi
* Farkli duygulari tanima
Amaclar * Poz verme ve duygulari/disunceleri yansitma
* Farkli duygulari deneyimleme
* Zor duygularla bas etme
* Dijital fotograf makinasi ile cekim yaparak fotograf
sanatina daha hakim hissetme
e Olumlu-olumsuz bircok duyguyu taniyabilme ve
Hedefier ogrenebilme
* Duygu ve dusunceleri poz vererek beden
aracilhigiyla yansitabilme
* Sanat araciligiyla zor duygularla bas edebilme
1. Heykel Oyunu (15 dk.)
Aktiviteler 2. Aktivite: Duygu Cemberi (25 dk.)
3. Paylasim (20 dk.)
Sure * 60 dakika
* Olumlu/Olumsuz duygularin yazildigi PVC kapli kartlar,
Materyaller Kart sayisi kadar A4 dosya kagidi, Kadgit Bandi, Muzik/

Hoparlor




Aktivitelerin Detaylari

* Bu seans icin Duygu Kartlarn A-B olacak sekilde isimlendirilerek hem Tark¢e hem Arapca
yazilacak sekilde hazirlanmis ve PVC (uzun sureli kullanim igin) kaplatilmigtr.'é

* 3. Seans sonunda ara verildiginde katilimcilarin seansin yapilacagi odadan ¢ikmasi saglanir.
Mekan 4. Seans icin hazirlanir. Daha énceden hazir olan duygu kartlarindan katilimcei sayisi
kadar olumlu ve olumsuz duygular esit sayida olacak sekilde secilir. A-B ikili grup olacak sekilde
¢cember olusturulur. Her kartin Gstd, Gzerindeki duygu kelimesi gézikmeyecek sekilde, A4 dosya
kagidi ile kapatilir ve bantlanir.

1. Heykel Oyunu

Muzik acilir ve mazige uyumlu hareket etmeleri istenir. Muzik durdugunda duracaklari ve
heykel gibi donacaklar yénergesi verilir.

o Yoénerge (terapist): “Ben simdi bir mizik acacagim ve herkes duydugu muzige uyumlu bir
sekilde hareket etsin. Ben muzigi durdurdugumda herkesin oldugu donmasini, yani birer heykel
olmasini istiyorum. MUzigi tekrar baglathgimda heykeller ¢cbzUlecek ve tekrar dans etmeye
devam edeceksiniz”. (Katihmcilar odanin icinde hareket ederken onlari dans etmeye ve cesitli
hareketler yapmaya tesgvik edin.)

« Katiimcilar heykel olusturdugu sirada yurdtaculer olusan heykelleri yorumlar (Uzgiin gibi...
Heyecanli gibi...Bir tepsi tagiyor gibi...). Bu yorumlamalar katiliimcilarin heykel formlarina
daha fazla girmesini saglayabilir. Eger katiimcilarin rahat oldugu gézlemlenirse yuratuculer
“Dokunabilir miyim?” diye sorarak heykellerin formlarini degistirebilir.

'Bkz. EK.3

Katiimcilardan muzik bittiginde bu sefer heykel olmayip yerdeki kagitlardan birinin Sntinde

durmalar beklenir. Daha sonra herkesten yerdeki kdgidin Gstint agmalari istenir.

o Yoénerge (terapist): “(MUzik durdugunda) Simdi hepiniz yerdeki kagitlardan birinin Sninde
dursun. Hepiniz bulundugunuz yerde énuntzde duran kagidi acin.” Tam katiimcilar kagitlari
actiktan sonra: “Hepiniz en yakininizda olan Kkisi ile eslestiniz. Kdgitta yazana gére biriniz A biriniz
B”. Sirayla A’lar kim? B’ler kim diye sorulur ve el kaldirmalari istenir. Herkesin bunu anladigina
emin olduktan sonra her gruba bir fotograf makinasi verilir. Simdi A olanlar 6ninde duran
karttaki duyguyu yansitan bir poz verecek. B olan da onu ¢ekecek, daha sonra A fotograf
makinasini alacak ve B énunde duran karttaki duyguyu yansitan bir poz verecek. B’ler
kameralar alsin. A’lar da pozlarini versin”. Batin gruplarda A olan pozunu verip B olan onu
cektikten sonra: “Simdi bu sefer B dninde duran karttaki duyguyu yansitan bir poz verecek
ve A olan onu ¢ekecek.” Her grup calismasini bitirdikten sonra fotograf makinalarini yere
koymalari istenir. “Simndi yer degistirecegiz. A olanlar saat ydninde B olanlar saat yéninun
tersinde ilerleyecek.” (Burada yer degisimi dnce A’lar arasinda yaptirilir, A'lar yer degistirdikten
sonra B’lerin yeri degistirilir). “Simdi herkes yer degistirdi yeni bir es yeni bir duygu. Ayni sekilde
yapacagiz” seklinde ydnerge verilir.

* Duygularin pozlarini vermeye calisirken yuarataculerin katiimcilarin yanina gitmeleri
gerekmektedir. Pozunu verecegdi duyguyu ilk defa duyuyor olabilir, o katiimciya bu duyguyu
anlatmak gerekir. Pozu nasil verecegini bilemeyebilir, ona bu duygunun ortaya ¢ikabilecegi
cesitli durumlar Gzerinden &rnekler verilebilir.

* Toplam kag kere es degistirilecegi grubun dinamigine ve etkinlige katilimlarinda gére
belirlenir.

» Katiimcilara cekmis olduklari fotografiari siimemeleri sGylenir.




3. Paylasim

Katlimcilara énce duygularla ilgili genel bir bilgi verilir. Daha sonra poz verirken

en zorlandiklari duygunun ne oldugu sorulur.

o Yénerge (terapist): “Duygular insan psikolojisinde ¢cok temel ve édnemli bir konu. Bircok duygu
var; olumlu duygular var olumsuz duygular var. Bazi duygular anlik bazi duygular daha surece
yayilan duygular. Bazi duygular basit bazi duygular daha karmasik ve kompleks. Ama hicbir
duygu digerinden daha kétu ve daha iyi degil. Her duygu énemli. Bu duygular yansitmalk,
gobstermek ve ifade etmek ¢cok dnemli (burada terapist ve fotografci arasinda teatral bir

sekilde canlandirmalar yapilabilir). Ama bazen insanlarin yasadigi duygusal ve psikolojik
zorluklar duygulari ifade etmeyi ve hissetmeyi zorlastirabilir. Ya da bazi duygulari daha fazla
hissedilmesine veya bazl duygulari hi¢ hissetmemeye sebep olabilir. Ya da bazi duygulari
gobstermemeyi 6greniyoruz. Sizler de bu etkinlikte farkl duygular deneyimlediniz. Hem duygulari
yansittiniz hem de fotograflarini ¢cektiniz. Belki bazi duygular size yabanci geldi, belki bazi
duygularin pozunu vermek zor oldu. $Simdi etkinligi dasunun sizin icin hangi duygunun pozunu
vermek daha zordu”. Katilimci zorlandigr duyguyu sdéylediginde “Zor olan neydi?”, “Bilmedigin bir
duygu muydu?”, “Yoksa pozunu vermek mi zordu?” gibi sorular sorulur. Hicbir duygunun pozunu
vermek zor degildi diyen biri olursa o noktada “Hangisinin pozunu verirken daha rahat hissettin?”
diye sorularak paylasima o katiimcinin da dahil olmasi saglanir.

* Tum katiimcilar paylasimini yaptiktan sonra, terapist; zorlanilan ortak duygular Gzerinden
tekrardan bir geribildirim yapabilir. (Mesela &fke/kizginlik/sinirlilik zorlanilan duygular olarak
ifade edilirse; olumsuz duyguyu gosterme ve ofkeyi ice yansitma Uzerinden depresyon hakkinda
konusabilir. Saskinlik/heyecan zorlanilan duygular olarak sdylenirse basit ve kompleks duygular
arasindaki farktan daha detayli bahsedilebilir ve kompleks duygulari yansitmanin daha zor
oldugu anlatilabilir. Huzur/nefret zorlanilan duygular olarak ifade edilirse anlik ve siregen
duygular arasindaki farktan daha detayl bahsedilebilir.) Buradaki geribildirimler grubun
intiyacina gore sekillenebilir. Terapistin bu yorumlari Gzerine tekrardan paylasima katilmak
isteyen kisiler olabilir. Bu nedenle bu seansin paylasimina nispeten daha uzun vakit ayirmak

onemli olacaktir.
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Seans Dahilindeki Aktivitelerin Kazanimlari

* Heykel oyununda katihmcilar dijital fotograf makinasi ile calismaya baslamadan poz verme
deneyimini elde ederler. Yaratici bir aktivite olan heykel oyunu katilimcilan duygularla ilgili daha
yogun bir konuya yumusak bir sekilde gecis yapabilmelerini saglar.

* Duygu Cemberi katiimcilarin bilmedikleri duygular égrenmelerini saglar.

* Duygu Cemberi katiimcilarin duygular yansitmalarini, deneyimlemelerini ve

gostermelerini saglar.

* Duygu Cemberi sonundaki paylasim katilimcilarin duygular hakkinda daha detayli bilgi sahibi
olmalarini saglar.

* Duygu Cemberi sonundaki paylasim katilimcilarin olumsuz duygulari yansitmanin her zaman
kéta bir sey olmadigini fark etmelerine yardimci olur.

* Duygu Cemberi sonundaki paylasim katilimcilarin pozitif iletisim dilini §grenmelerine

yardimci olur.

Terapistin Rolu

* Duygu turleri, duygular hissetme, duygular yansitma, duygularla bas edebilme, duygu
regulasyonu klinik psikolojinin ve terapinin temel meselelerindendir. Bu noktada Duygu Cemberi
seansinin terapist tarafindan yurutilmesi gerekmektedir.

* Bu seansta katiimci kendisi ile ilgili 6zel paylasimlarda bulunabilir. Terapist katiimciyr ve
kathimcinin duygularini tutabilmek icin o alanda bulunmalidir.

* Yapilan ¢alisma birgcok duygu ve dustunceyi harekete gecirebilir, tetikleyebilir. Terapisin grubu
ve gidisat gézlemleyerek, duygu regulasyonunu saglamak ve/veya paylasma alani olugturmak

icin seansta bulunmasi Snemlidir.

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

» Katilimcilar dijital fotograf makinasini ilk defa bu seansta kullandiklari igin teknik
anlamda zorluk yasayabilirler. Seansin akisinin durmamasi icin teknik olarak zorlandiklari
veya anlamadiklar bir noktada onlara yol gésterebilecek fotograf sanatina héakim birinin
olmasi dnemlidir.

* Heykel oyununda pozlarn yorumlama konusunda fotograf sanatiyla ilgilenen birinin
olmasi etkinligin daha ¢esitli ve yaratici bir sirece dénusmesini saglar.




Potansiyel Problemlier ve Uygun Cevaplar

Temel duygular secilecek olmasina ragmen baz cocuklarin verilen duygulari tanimama

intimalleri olabilir, eger cocuk bunu ifade eder veya bu durum gdzlemlenirse, 0 cocugun yanina

giderek o duygunun hissedilebilecedi anlara érnek verilebilir. Ornek verirken bir duygunun
hissedilmesiyle ilgili en az iki drnek vermek ve kesin bir dille konusmamak édnemli. Ornegin:

Cocuk hizdn kelimesini bilmiyorsa “Biri cok sevdigi birini uzun zaman gérmeyince huzunlenebilir.

Ya da bir baskasi yalniz kaldiginda hazinlenebilir. Hizinlenmek Gztlmekle biraz birbirine

benzeyen duygular” seklinde yénergeler verilmelidir.

Yukarida bahsedilen durumlar PhotoLIFT atdlyelerinin bu seansinda siklikla karsilasiimamis olsa
bile gerceklesme ihtimali yuksek olan durumlardir. Asagida ise sUre¢ icinde deneyimlenmis vaka

oérnekleri Uzerinde durulmustur:

Atdlyelerinden birinde katiimcilardan biri “Umut duygusunu nasil gésterecegimi bilmiyorum,

sanki bu duyguyu hi¢ bilmiyorum” dedi. Burada aslinda yasanilmis olumsuz durumlarin insanlarin

umut etmelerini zorlastiran bir sey oldugunu ancak bu atdlyelerin belki tekrardan umut etmesini

saglayabilecegdi séylendi. Duygularla ilgili paylasimlarda terapistin calistigi populasyonu aklinda

tutarak duygularn yorumlayabilmesi d&nemlidir. PhotoLIFT atdlyelerinde tfravmaya maruz kalmis

bir gencler ile calisildigi icin terapistin travmanin duygular nasil etkileyebilecegine dair fikrinin

olmasi olduk¢ca édnemli ve gereklidir.

Seans Konusu

* iletisim
* Paylasim ve Uretim
* Sosyal liski

SPR Becerisi

* Saglikli Sosyal iliskiler Kurma

Amaclar

» Cevreyle saglikli sosyal iletisim ve etkilesimi
deneyimleyebilme
* Kisisel ve sosyal kaynaklarini fark edebilme
« iletisim becerilerini gelistirme
* icinde bulundugu mekanda farkli bir acidan iliskilenebilme
* Dig mekdan cekimleri ile hayata baska bir bakig
acisindan bakma

Hedefler

* Cekim esnasinda karsilastig kisilerle sézel veya beden
dili (bakma, gilme vb.) ile sosyal iliski kurabilme

« ilgilerinin ve ilgisizliklerinin neler oldugunu
deneyimleme ve/veya fark edebilme

* Fotografini cekme esnasinda profesyonel bir
fotografci olarak hissetme

* Fotograf cekerken kisilerden onay almalari ve olumiu
yanit karsisinda pozitif hissederken, olumsuz yanit
karsisinda negatif hissetmeme

* icinde bulundugu mekéani ve toplumu farkli bir konumdan
gbzlemleyebilme

* Farkh bir bakis acisindan bakarak problem ¢ézme
becerilerini pekistirme

1. Acihg: (15 dk.)
2. Foto Safari (90 dk.)

Aktiviteler 3. Paylasim (20 dk.)

4.Slayt Gosterisi (20 dk.)

5. Kapanis (5 dk.)
Sure * 150 dakika

* Yaka Kartlari, X tane siyah kecgeli kalem, X tane Dijital
Materyaller Fotograf Makinasi, Bilgisayar, Projeksiyon, Muzik,

Fotograf Baskill Rozetler




Aktivitelerin Detaylar

1. Acilis

Terapist genel olarak gunltk plani katilimcilara aktarir.

o Ydénerge (terapist): “Bugiin gune digsarida fotograf cekerek baslayacagdiz, herkesin kendine ait
birer kamerasi olacak. Disarida fotograf cekerken nelere dikkat etmemiz gerektigini fotografci/
egitmen (ismi ile hitap edilir) anlatacak. Buraya geri dondukten sonra 6gle yemegi aramizi
verecegiz. Sonrasinda stidyo ¢ekimi olacak. Bu gekimde hem profesyonel makine ile cekim
yapacaksiniz hem de farkli rollere gireceksiniz. En sonda da bir Grup Heykeli gcalismamiz olacak,
onun detaylarini da sonra anlatacagim. Simdi disarida fotograf cekerken nelere dikkat edecegiz
dinleyelim.

* Fotografci/egitmen ¢ocuklara digsarida ¢ekim yaparken dikkat etmesi gereken su detaylari
sOyler:

o Ydénerge (fotografci/egitmen): “Safari nedir bilen var mi? ... Biz burada hayvanlarn degil
go6rdigumuz goérantaleri fotograf makinamizia yakalayacagiz. Bu nedenle bu etkinligimizi ismi
Foto Safari. Nelere dikkat edecegiz?”:

- Oncelikle istediginiz ve merak ettiginiz her seyi istediginiz gibi cekebilirsiniz.

- Grup halinde hareket etmemiz énemli. Birbirimizi kaybetmememiz gerekiyor.

- Gizli gekim yapmaktan kaginin. Birinin fotografini cekmek istediginizde o kisiye sorun. Olumlu
yanit verirse ne guzel ancak olumsuz yanit verirse de tesekkir edip baska seyleri cekmeye
devam edebilirsiniz. Denemekten korkmayin, sorun. Bir sey kaybetmeyeceksiniz.

- Cekim yaparken cesur ve gérunur olmaya c¢alisin. Siz yanlis bir sey yapmiyorsunuz.

- Herkes Uzerinde ismi olan yaka kartini takmali. Bu hem profesyonelligin hem de géranar
olmanin gbstergesi olacak.

- Neden fotograf ¢cektiginizi anlatabilir, gerekirse yaka kartini gbsterebilirsiniz. ih'riyoc; halinde
yakindaki gézetmenden destek isteyebilirsiniz.

- Herkes kendisine verilmis fotograf makinasi ile cekim yapacak.

- Cektiginiz hicbir fotografi siimiyorsunuz. Cinkd bazen sizin begenmediginiz bir fotograf teknik ve
sanatsal anlamda guzel olabiliyor.

* Terapist cocuklara yaka kartlarini ve siyah keceli kalemleri dagitir. Kartlara isimlerini yazmalarini
ister. Katihmcilarn sayiya goére 2’serli veya 3’erli gruplar seklinde numara verme yéntemiyle (1-2-
3,1-2-3...: V’ler bir yere, 2’ler bir yere) ayirir. Fotografci, terapist ve terciman disinda ekipte destek
olan kigileri de katilimcilarla eglestirir. Buradaki amag butin bir grubun beraber hareket ederken,

En sonunda dijital fotograf makinalar da katiimcilara dagitilir. Her birinin makinayr agmasi ve
sorusu varsa Foto Safariye cikmadan fotografci/egitmene sormasi saglanir.

kacuk gruplardaki eslesmeler ile grup guvenligini ve grubun birbirini gézetebilmesini saglamakiir.

2. Aktivite-Foto Safari

Oncesinde belirlenmis rota takip edilerek Foto Safari baslar. Bu rotalar katilimcilarin gavenligini
g6z 6nune alarak ve gerekli tedbirler saglanarak, yurayus yollari, park ve bahgeler, pazar
yerleri, tarihi mekanlar vb. yerlerden olusturulabilir. Katilimcilar fotograf cekmeye basladiktan
sonra terapist katiimcilari sirayla fotografci/egitmen ile eslestirir. EGitmen gruptaki katihmci
sayisina goére 5 veya 10 dakika olacak sekilde katiimci ile birebir ¢calisir. Fotografci/egitmen nasil
fotografiar ¢cekilecegi ve nasil teknikler kullanilabilecegdi konusunda katilimciya bilgi verir. Bunun
sonunda fotografci katlimciya fotograf baskil rozeti takar. O sirada terapist bagka bir katilimciyi
fotografci/egitmen ile eglesmesi icin ydnlendirir. (Eslesme sirasinda terapistin gézlemine gbre
fotograf cekmekte zorlanan katiimcilari éncelikli olarak fotografci/egditmen ile eglestirmek
6nemlidir.)

» OGLE ARASI: Gezi sonunda atélyenin yapildigi mekdna dénulir ve katiimeilar icin yemek
arasi baslar. Bu sirada terapist ve proje asistani tarafindan cocuklarin fotograflar teker teker
cagirilarak dosyalanir (Katiimcinin gekim yapmig oldugu dijital makinanin hafiza karti
bilgisayara takilir ve cocugu isminde acilan dosyaya butin fotografiar eklenir. Her katilimci

icin bu islem yapilir). Ardindan fotografci/egitmen ve proje asistani tarafindan katihmcilarin
fotografiarini iceren slayt gdsterisi hazirlanir. Herkesin gun icinde ¢ektigi fotografiarda esit sayida
secilir (cekilen foto sayisina gbre 3-6 arasinda degisebilir).

3. Paylasim

Slayt gésterisi icin fotograflarin belirlenmesi uzun strebiliyor bu nedenle fotografiar ¢ekilirken

terapist tarafindan katihmcilarla paylasim yapilr.

o Yoénerge (terapist): “Yemeklerinizi yediniz. Simdi iceride sizin cekmis oldugunuz fotograflardan
bir slayt gosterisi hazirlaniyor. Birazdan ¢cekmis oldugunuzu fotografiarinizi gérecegiz. Ama onu
beklerken sizin icin disarida fotograf cekmek nasildi konusalm. Katihmcilara “En ¢cok nerede
fotograf cekmeyi sevdim? Gezi sirasinda seni zorlayan veya rahatsiz eden bir an oldu mu?
Cevreden biriyle konustun mu? Fotografini cekmek icin herhangi birine sordun mu?

Nasil yanit aldin?” gibi sorular yéneltilerek bu soralar etrafinda paylasim yapilir.




4. Slayt Gosterisi

Secilen fotograflardan olusturulan slayt gosterisi muzik esliginde katiimcilara gdsterilir. Slayt
gosterisinin sonunda terapist genel olarak kisaca Foto Safari etkinligini ve yansitilan fotografiarla
ilgili benzer ve farkli yénlerle ilgili degerlendirme yapar.

o Ydnerge (terapist): “Hep birlikte disariya c¢iktik. Ayni yerlerden gectik. Bircok fotograf ¢cektfiniz.
Ayni seyleri cektiginiz de oldu farkli seyleri ¢cektiginizde. Ama ayni seyi cekmis olsaniz dahi

hicbir fotograf birbirinin aynisi degdil. Cunka birbirinden farklh kisiler bu fotograflari cekti. Ayni seyi
cekerken cok yakindan, ¢cok uzaktan, yakinlastirarak, asagidan, etrafindaki seyleri de icererek
ve benzeri-birgcok farkli ¢ekim agisi da olabili-farkh acgilardan ¢ektiniz. Bu nedenle hi¢bir fotograf
birbirinin aynisi degil, o ani fotografa aldiniz ve bir daha o an tekrarlanmayacak. Her biriniz &zel
ve biricik oldugunuz gibi fotograf da dyle bir sey” seklinde ifade edilir. “Toplu bir slayt gsterisi
izledik ve simdi ayri ayri hepinizin secilmis fotografiarina bakacagiz.” $eklinde yénerge verilir. Her
katiimciya “En ¢cok hangi fotografini sevdin? Neden?” seklinde sorular ydneltilir. Katiimci kendisi
ile ilgili bu sorulara cevap verdikten sonra fotografci/egitmen kisaca her cocugun bir fotografi
ile ilgili teknik yaklasimdan bahseder.

o Yénerge (fotografci/egitmen). Oncelikle katiimciya “Sence bu fotodraf baska nasil olabilirdi?”
seklinde sorarak baslar. Sonrasinda egitmen bu fotografin farkl olarak nasil ¢cekilebilecedi,
benzer bir fotograf cektiginde nelere dikkat edebilecegdi gibi konular ile ilgili katilimcilara bilgi
verir. Sonrasinda eg@itmen bu fotografin farkll olarak nasil ¢cekilebilecegi, benzer bir fotograf
cektiginde nelere dikkat edebilecegdi gibi konular ile ilgili katilimcilara bilgi verir.

5. Kapanis

Terapist tam katiimcilara paylasimi ile ilgili tesekkur eder. Seans sonunda esneme ve nefes
cahsmasi yaptirilarak oturum bitirilir.

Seans Dahilindeki Aktivitelerin Kazanimlari

* Katilimcilarin her birine fotograf makinasi verilmesi, yaka karti takilmasi ve fotografci/egitmen
ile olan birebir calismanin sonunda fotograf baskili rozetleri almalar kendilerini profesyonel
fotografci gibi hissetmelerine yardimci olur.

* Dis mekan ile farkli bir konumdan iliskilenmeleri iletisim becerilerini gelistirmelerine destek olur.
* Bir objeye, kisiye ve mekdna bir mercek araciliyla bakarak farkli agilardan ¢ekim yapmalari,
bir duruma farkli agilardan bakmanin yararlarini gésterebilir.

* Bir fotografi farkl acilardan ¢cekmeyi denemek katihmcilarin gandelik hayatta olaylar farkl
bakis acilarindan degerlendirme becerisi kazanlamalarini saglayabilir. Bu da problem ¢ézme
becerilerini gelistirmelerine yardimci olur.

« insanlardan fotodraf cekmek icin onay almalari sonucu aldiklar olumiu yanitlar saglikli
dusunmenin ve bunun sonucunda hareket etmenin olumlu yanlarini gésterebilir.

Terapistin Rolu

* Foto Safari esnasinda katilimcilardan bir veya birkagi deneyimledigi olumsuz bir deneyim
yasamis olabilir. Katiimci o anda birebir konusma ihtiyaci duyabilir. Fotografci/egitmen etkinlige
devam ederken terapist o ihtiyaci karsilamak i¢in orada bulunmaldir.

* Paylasim sirasinda katilimcilarin paylasimlarini dinleyen, anlayan ve yorumlayan bir terapistin
olmasi gereklidir.

* Terapist aktivite yardimiyla kazandiriimasi hedeflenen becerileri katilimcilardan érnekler

vererek ve somutlastirarak aktarir.

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

* Foto Safari esnasinda fotografcinin/egitmenin bulunmasi ve birebir ilgilenmesi katihmcilarin
fotograf sanatina daha hdkim hissetmelerini saglar.

* Fotografiar hakkinda teknik degerlendirme yapiimasi fotograf sanatina dair bilgi

edinimini saglar.

* Fotografiarin fotograf/egitmen tarafindan secilmesi dnemlidir.




Potansiyel Problemler ve Uygun Cevaplar

Katilimcilar, dis cekim esnasinda disaridaki insanlarla iliskilerinde zorluk yasayabilirler. AtGlyelerden birinde katiliimcilardan biri kendisine verilen fotograf makinasini sevmedigini
Fotograf ¢ekimi icin izin isteme konusunda ¢ekinceleri olabilir. Bunu gdzlemleyen kisinin ve degistiriimesini istedigini sdyledi. Degistiriimezse fotograf cekmeyecegini sdyledi. Bu tarz
tesvik etmesi dnemlidir. Gerekirse katihmci ile birlikte gidilebilir. durumlarda katilimciyr gézlemleyerek gergek ihtiyacinin ne oldugu, fotograf makinasini

e Neden degisfimmek istedigl, degistirlimezse gergekien fotograf gekip gekmeyecedi bunun bir

manipulasyon yontemi olup olmadigi gibi konularin iyi degerlendiriimesi ve katilimciyla iyi
Kahlimcilar, fotograf cekimi icin izin istedikleri kisilerden olumsuz tepkiler alabilirler. Bu noktada & A = e RS WS/
iletisim kurulmasi Snemlidir.

bu kisinin tepkisi seninle alakal degil o kisinin kendisi ile ilgili bir sey” denebilir.
e Bl laetoi Slidneis slelusl Sivsesien el el v eltein Ly b Geougiun.n Lol syl

gruplasarak, gruptaki farkl bir kiz arkadasini disladigi bir durum ile karsilasiidi. Bu durum

“Sen fotograf ¢ekiyorsun, olumsuz yanit almak Gzmus olabilir ama sen guzel bir sey yapiyorsun,

Katimcilar, grup halinde hareket etmekte zorlanabilirler. Yaratlculer ve ekibin bu dizeni ) . e e : : _
cekimden dénuldagunde dislanan katiimcinin bunu ifade etmesiyle fark edildi. Konu grup

saglamasi gereklidir. Belli araliklarla cembere gelip sonra tekrar ylraytse devam etmek iyi bir
< < ¥ 2l VLS, Y icerisinde birlikte konusularak ¢ézime kavusturuldu.

yéntem olabilir.

Katiimcilar cevreyi cekmektense birbirlerini cekmeye baslayabilirler. Katiimcilara, birbirlerinin
fotografini da ¢cekebilecekleri ancak asil amacimizin etrafimizda gérduklerimizi ve gérmek

istedigimiz karelerin fotografini cekmek oldugu belirtilebilir.

Yukarda bahsedilen durumlar PhotoLIFT atdlyelerinin bu seansinda siklikla karsilasiimamis olsa
bile gerceklesme ihtimali yuksek olan durumlardir. Asagida ise sUre¢ icinde deneyimlenmis vaka

ornekleri Uzerinde durulmustur:

Atdlyelerden birinde fotografci/egitmen ile fotograf cekmekte olan bir katihmcinin yaninda yasli
bir kadin beden dilini de kullanarak fotograf cekilen magazanin dninden kovmaya calismigtir
ve agresif bir Gslup kullanmishr. Bu durumda fotografci/egitmen “Magazanizin Snunde fotograf
cekilmesini istemiyorsaniz bunu sakin bir dille ifade edebilirdiniz” demistir. Kadin davranisini
degistirmediginde de “Yanlis bir iletisim ydntemi kullaniyorsunuz. Yanls olan bizim gelip fotograf
cekmemiz degil sizin bu tavriniz” seklinde sakince ifade etmistir. Dis mekanda atdlye yapmanin
zorlayici taraflarindan biri katihmcilan guvenli bir alanda tutmanin zorlagsmasidir. Digaridan
bircok etken bu alanin guavenligini etkileyebilir. Bu tarz yaklasimda olan kisilerle karsilasmak
mumkdandur. Bu noktada yarataculerin sakinligini koruyarak katiimcilara hatal olanin o tavir
oldugunu géstermeye calismak olmalidir. Bu yaklasim, katiimcida dislanma, istenmeme ve
elegtiriime gibi duygularin hissedilmesini dnlemede yardimci olacaktir.




Seans Konusu

 Stidyo Cekimi
* Role Girme
* Pozitif Duginme

SPR Becerisi * Saglkli Dasunce

* Farkli rollere girme

* Farkl duygular deneyimleme
Amaclar

* Hakimiyet duygusunu kazanma
e Hayal kurma ve umut etme

Hedeflenenler

* Birbirinde farkli rolleri ve meslek gruplarini
yansitmaya calisma

* Duygularn deneyimleme ve gdsterme

* Fotograf cekmenin profesyonel yonuyle
tanigmalarini saglama

* Girdikleri roller araciigiyla hayal kurma ve
gelece@e dair umutla bakma

1. Acilig (5 dk.)
2. Role Girme (10 dk.)

Aldiviieler 3. Sttidyo Cekimi (30 dk.)

4. Kapanis (20 dk.)
Sure * 65 dakika

e Rol Kartlar, Aksesuarlar, Profesyonel
Materyaller

Stidyo Kamerasi, Stadyo Isiklar

Aktivitelerin Detaylari

Katilimcilara stdyo ortaminda fotograf cekecekleri séylenir. Rol kartlarindan se¢cmeleri istenir.!”
o Yoénerge (terapist). “Isiklandirmanin ve profesyonel fotograf makinasinin oldugu bir stidyo
ortaminda fotograf cekeceksiniz ve ¢ekileceksiniz. Ayni zamanda herkes bir rol karti sececek.
O rol kartina uygun poz vereceksiniz. Bunun icin énce ikiserli gruplar olusturacagiz.

(Numara verme yoluyla gruplandirma yapilir.) Rollerin yazili oldugu bu kutudan herkes sirayla
bir tane kart secebilir mi?” seklinde ydnerge verilir.

2. Role Girme

Herkesin roline bakmasi ve roline uygun aksesuarlari kullanarak roliine girmesi istenir

o Yoénerge (terapist) : “Simdi herkes rolini okusun. Bunun hakkinda biraz distnsin. Buradaki
aksesuarlardan sizin rolintze uygun olanlarini kullanarak rolintze hazirlanabilirsiniz. Fazladan
eklemeler yapabilirsiniz. Herkesin roll farkl olsa da kullanmasi gereken aksesuarlar ayni veya
benzer olabilir. Mesela doktor, itfaiyeci gibi. Simdi rollerinize hazirlanmaya baslayabilirsiniz”
seklinde ybénerge verilir.

3. Stiidyo Cekimi

Gruplar verilen numaraya gére (1.grup, 2.grup...) terapist tarafindan sirayla stdyoya ¢cagrilir.

Bu sirada fotografci/egitmen stidyoda bekler. Her gelen gruba stidyoyu tanitir ve ne yapmasi
gerektigini sdyler.

o Yénerge (fotografci/egitmen): “Merhaba, bunlar fotograflarimizin daha net ¢cikmasi igin

olan isiklarimiz. Bu fotograf makinamiz. Burasi da sahnemiz. Oncelikle birinizin sahneye gelip
rolinU yapmasini istiyoruz. Digeri onun fotografini cekecek. Daha sonra diger kisi rolinu yapip
poz verecek.” Terapist ve fotografci/egitmen rol yapan kisinin role girmesine yardimci olur.
Daha sonra fotografi gceken kisinin dikkat etmesi gereken noktalar belirtir: “Cekerken ayaklari
kesmemen gerekiyor. Fotografta kisinin tamami gézikmeli. Ama ¢ok uzak olamayacaksin. Once
yarim sonra tam basacaksin” seklinde anlatir ve makinayi nasil tutacagini gosterir.

 Stddyo ¢ekimini tamamlamis olan grubun orada bulunan aksesuarlardan istedigini
kullanabilecegi ve farkli roller deneyebilecegi sdylenir.
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4. Paylasim

Tam gruplar stidyo ¢cekimine katildiktan cemberde toplanilir ve paylasim yapilir.

o Yoénerge (terapist): “Stidyo ¢cekimini tamamladik. Hem profesyonel fotograf makinasini
kullanarak bir fotografci oldunuz, hem bir role girerek poz vererek oyuncu/manken gibi oldunuz.
Sizin icin bir role girmek nasildi? Kendi rolinuz disinda baska hangi role girmek isterdiniz?
Profesyonel bir fotograf makinasi ile cekim yapmak nasildi?” gibi sorular sorulur. Bu paylasim
yapllirken proje asistani tarafindan stdyo ¢ekimlerinden bir slayt gdsterisi hazirlanir. Paylasim
sonrasinda hep beraber bu slayt gdsterisi izlenir.

Seans Dahilindeki Aktivitelerin Kazanimlari

* Farkh rollere girmeleri katihmcilarin hayal gicunun gelismesine yardimci olunur. Rollerin iginde
meslek gruplarinin yer almasi; katihmcilarin gelece@e dair hayal kurmalarini ve umutlanmalarini
saglamaktadir.

 Stddyo ortaminda fotograf cekmeleri kendilerini profesyonel fotografci olarak hissetmelerine
ve foto@raf sanatina hékim hissetmelerine yardimci olmaktadir.

 Studyo ortaminda poz vermeleri kendilerini oyuncu olarak hissederek ézguvenlerinin
artmasina yardimci olmaktadir.

* Bu seans katiimcilarin rutin hayatin disina ¢cikmalarini sagladigi igin katilimceilarin kendilerini
pozitif hissetmelerine yardimci olmaktadir.

* Rol kartlarinda her karakterin yansitmasi beklenen belirli duygu durumlari vardir. Bu aktivite ile
role girmeye calisan katihmcilar bir yandan zor duygulari tanirken bir yandan da bu duygular ile
bas etmeyi 6grenirler.

Terapistin Rolu

* Role girmekte zorlanan katilimcilar olabilir. Bunun nedeni katiimcilarin duygusal danyalarinda
yasadiklari zorluk ile baglantili olabilir. Bunu fark edip buna gére mudahale edilmesi icin bir
terapistin bulunmasi 6nemilidir.

 Stddyo ¢ekiminde hem fotograf cekerken hem de poz verirken zorluk yasayan katilimcilar
olabilir. Terapist katihmcilan gdzlemleyip, duruma gbére mudahale etmelidir.

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

* Fotograf icin stidyo ortamini ve 151gin dnemini bilen fotografci/egitmen bulunmalidir.

* Profesyonel makine kullanimi ile ilgili detaylari bilen ve herhangi bir soru geldiginde bunu
cevaplayabilecek bir fotografci/egitmenin olmasi gerekmektedir.

* Role girme esnasinda bir sanatc¢i olarak fotografci/egitmenin bulunmasi poziarin daha
yaratici olmasina katki saglayacaktir.

Potansiyel Problemler ve Uygun Cevaplar

Katiimcilar role girmekte zorluk yasayabilirler. Oncelikli olarak role girme konusunda katiimciyi
zorlayan durumu anlamak énemlidir. Role girmeye utanabilir; kendisine gelen roli sevmemis
olabilir, baska bir katilimci bir yorum yapmis olabilir vb.

o Eger katilimci role girmede zorluk yasiyorsa: “Vaktin var, glzel ya da ¢irkin olmasi énemli degil,
6nemli olan kendini bir role girerek ifade etmeyi denemen” seklinde yénerge verilebilir.

o Eger rolinl sevememis ise: Oncelikle neden sevmedidi anlasiimaya calisiimali. Daha
sonrasinda bu rolun farkh ve guzel yonleri terapist tarafindan katihmciya anlatilarak, role
hazirlanirken kullanabileceg@i malzemeler konusunda katilimciya destek saglanabilir.

o Studyo ¢cekiminde profesyonel fotograf makinasini kullanmada ve poz vermede zorlanan
katiimcilar olabilir. Hem terapist hem de fotografci/egitmenin katiimcilari tesvik edici tutum ve
davraniglarla katilimciyi destekleyebilir.

Yukanda bahsedilen durumlar PhotoLIFT atdlyelerinin bu seansinda siklikla karsilasiimamis olsa
bile gerceklesme ihtimali yiksek olan durumlardir. Asagida ise stre¢ icinde deneyimlenmis vaka
ornekleri Uzerinde durulmustur:

Ik atédlyede rollerin ve aksesuarlarin kisitl olmasi katilimeilarin calismaya olan motivasyonlarini
etkiledigi gézlemlendi. Bu nedenle yeni rol kartlar yazilarak rollere uygun aksesuar aligverisi
yapildi. Bu degisiklik bu atdlyenin verimini olduk¢a etkiledi. Bu seansta bolca rol ve 6zellikle
rollere uygun aksesuar bulundurmak énemli ve dikkat edilmesi gereken bir durum olarak
karsimiza cikti.

Atblyeler sirasinda rolinu begenmeyen veya degistirmek isteyen katilimcilar oldu. Atélyelerden
birinde bir katiimcinin tekrar rol karti cekmesi saglandi. Ancak bunu géren katilimcilar, rollerini
sevmis olsalar dahi degistirmek istedigini sdylediler. En sonunda oylamanin isteyenlerle tekrar
yapilmasina karar verildi. Bu durumu engellemek icin rol degistirme yapmadan katilimcinin
cektigi karttaki role dair olan negatif tutumunun ¢dzulmesi gereken bir sorun olarak dasunulmesi

ve problem ¢ézme becerilerini gelistirmesine yardim edilmesi cok daha etkili olabildi.



Seans Konusu

* Grup calismasi
* Birliktelik
e Uyum

SPR Becerisi

* Saglikh Sosyal lliskiler Kurma

Amaclar

e Grup olma bilincini kazanma

* Sosyal uyumlanmayi deneyimleme
* Grup halinde ¢alisabilme

* Takim ¢calismasini deneyimleme

Hedefler

 Katilimcilarin bir grubun parcasi olmayi deneyimleme

e Beraber uyum halinde bulunabilme

» Ortak karar alabilmeyi 6grenme

* Birey olarak bir grubun icinde bulunmayi deneyimleme

Aktiviteler

1.imge Calismasi

a) Toplu imge (10 dk.)

b) Grup Heykeli (15 dk.)

2. Fotograf Cekimi (5 dk.)

3. isim ve Slogan: Poster (10 dk.)
4. Kapanis (10 dk.)

Sire

¢ 50 dakika

Materyaller

* 5 Kagit, 5 Kalem, Projeksiyon, Fotograf
Makinasi, Muzik/Hoparlér

Aktivitelerin Detaylari

1. imge Calismasi

imge calismasi iki asamali olarak yapilir. ikisi de grup halinde yapilan calismalardrr.

a. Toplu imge

Bu calismada katihmcilar bireysel olarak hareket ederken bir grubun icinde yer almayi
deneyimlerler.

o Ydnerge (terapist): “Simdi ben bir sarki acacagim. Odanin icinde bu sarki esliginde hareket
edeceksiniz. Ama bu yurayusler esnasinda ben size bazi kelimeler verecegim ve herkes benim
vermis oldugum kelimeyi vicuduyla yansitmaya calisacak. Bu yapacagimiz aktivitede dogru
veya yanlis yok. Herkes o anda bedeniyle nasil bir hareket yapmak istiyorsa onu yapacak.
Bu oyunda hayal gicunuzu kullanin, sagcmalayabilirsiniz. Mesela “baston” diyecegim. O anda
baston dedigimde bir baston olsaniz nasil olurdunuz bunu dasinmenizi istiyorum.” (Burada
verilebilecek kelimeler grubun dinamigine gére degisiklik gbsterebilir. Bazi drnekler: Hava
durumu (gunes, yagmur, rizgdr gibi), Hayvan (kedi, maymun, képek, ayi gibi), Esya (baston,
vazo, caydanlik gibi), Bitki (¢icek, agac gibi), Duygular (mutlu, Gzgun, kizgin gibi)

b. Grup Heykeli

Bu calismada birlikte bir batinu olusturmaya ve yorumlamaya calisirlar.




o Yoénerge (terapist): “Bir 6nceki calismamizda bireysel olarak size vermis oldugum kelimeyi
vUcudunuzla olusturmaya calistiniz. Ayni seyleri farkli sekillerde gésterebildiniz. Ama hepiniz

ayni seyi yapmaya calistiniz. Simdi icimizden biri ortaya gelip istegi herhangi bir seyin veya
durumun pozunu verecek. Bizler de o poza bakacagiz ve ona goére sirayla eklenecegiz.
Sonunda herkesin dahil oldugu buyuk bir heykel olusturacagiz. Bu buyuk heykeli olustururken
herkesin bir birbirine temas etmesi ve sessizce bunu yapmasi énemli” seklinde yénerge verilir.
Genelde yuratuculerden birinin baslatmasi ile bu durum baslar. “Bu poza bakhginizda ne
dustnuyorsunuz? Sizce ne yapiyor? Etrafindan dolanip bakabilirsiniz” seklinde kolaylastirici
yoénergeler verilir. Bir kisi ilk poza eklendikten sonra sirayla herkesin bu poza dahil olmasi istenir.
Bu calismanin sessiz bir sekilde olmasi gerekmektedir. Bu ara ara hatirlatilir. Herkes poza dahil
olup grup heykeli olugtuktan sonra olugsan heykelin fotografini cekmek icin bekleyen kisi fotografi
ceker. Yaratuculerle olan imge prova igindir. Herkes ¢6zulur. Ve sadece katiimcilarin olugturmasi
istenir. Onda da herkes eklenene kadar devam eder ve fotografianir. (EGer bu imgede bir siddet
temasi cikarsa burada bu imgeyi katiimcilarin dénustirmesi istenmeli). Herkes dahil olunca

fotografi cekilir. En sonunda ¢ézilme yénergesi verilir.

2. isim ve Slogan

Katilimcilar 3-4 kisilik olacak sekilde numaralandirma yéntemi ile gruplara ayrilir. Grup Heykeli
projeksiyon ile duvara yansitilir. Her gruba bir kagit ve kalem verilir. Grup heykeline bir isim ve bir
slogan bulmalari istenir.

o Yénerge (terapist): “Her grubun herkesin icinde oldugu fotografa bakmasini istiyorum. Her
grubun bu grup heykeline bir baslik/isim bulmasi gerekiyor. Bir de siz grup olarak bu fotografia
baskalarina bir mesaj vermek isteseydiniz bu heykel ne derdi? Hep birlikte ¢alisarak, fikir aligverisi
yaparak karar vermeniz dnemli” seklinde yénerge verilir.

3. Kapanis

Oncelikli olarak her gruba bulduklar baslik/isim ve mesajlari/sloganiari sorulur. Daha
sonrasinda grup halinde ¢alismanin nasil bir deneyim oldugu, neden bu slogani sectikleri,
nasil bu sloganda karar kildiklar sorulur.

Seans Dahilindeki Aktivitelerin Kazanimiarn

« Toplu imge calismasinda katlimcilar sinirlarinin disina cikarak yaratic alana gecis yaparlar.

* Toplu imge calismasi gindelik hayatin disina cikaran bir etkinlik oldugu icin daha ézgur ve
pozitif hissetmelerini saglayabilir.

* Grup Heykeli calismasi, katiimcilarin, bireylerin biraraya gelerek butun olusturduklarini fark
etmeleri acisindan énemlidir.

* Grup Heykeli calismasi hem bireysel olarak yapilan hareketin hem de bir batin olarak yapilan
hareketin 6nemli oldugunu fark etmelerini saglayabilir.

* Grup Heykeli calismasinda birbirini gdzlemleyebildigini, grup dinamigine gére hareket
edebildigini ve butinun pargasi olabildigini géren katihmcilar sosyal iliskinin Snemi konusunda
farkindalik sahibi olurlar.

* Grup heykeli fotografiyla, o anin élimsuzlestiriimesi ve o ana dénusin mumkin olmadigini
fark eden katilimcilar i¢in, icinde bulundugumuz zaman diliminin ne kadar énemli oldugu daha
anlasilir olacaktir.

« isim ve Slogan aktivitesinde birlikte calismanin zorluk ve kolayliklarini deneyimlerler.

Terapistin Rolu

* Bu seansta ortaya ¢ikacak Grup Heykelinin temasi ve ne anlatacagi belirsiz oldugu igin olasi
bir siddet/istismar/travma deneyimini yansitma ihtimali disunuldigunde terapistin seansta
bulunmasi ve ihtiya¢ dahilinde midahale etmesi gerekmektedir.

* Paylasim kisminda katilimcilar birlikte ¢alismnanin olumlu yanlarinin disinda olumsuz
yanlarindan da bahsedebilir. Hem katihmcinin kendisinin bu paylasimi rahat yapabilmesi hem
de grup arkadaslarinin bu paylasimdan olumsuz etkilenmemesi icin bu konuyu yorumlayacak
bir terapistin seansta bulunmasi Snemlidir.

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

* Toplu imge calismasi ve Grup Heykeli calismasinda “poz verme” deneyimini sanatc¢i gézuyle
degerlendirebilecek bir fotografci/egitimcinin olmasi dnemlidir.
* Fotografci/egitmenin bulunmasi bu seansin daha yaratici oimasina katkida bulunur.




Potansiyel Problemler ve Uygun Cevaplar

imge c¢alismasi esnasinda ¢ekinik olan cocuklar olabilir, bédyle durumlarda bu katlimeilar igin rol

model olunarak kisileri etkinlik icin tegsvik etmek faydal olabilir.

Grup imgesine slogan bulmakta zorlanabilirler, slogan bulurlarken terapistin ve fotografci/
egitmenin her grup ile ayri ayri ilgilenmesi ve beyin firtinasi yapabilmeleri icin cocuklara destek
olmasi dnemlidir.

Yukarida bahsedilen durumliar PhotoLIFT atdlyelerinin bu seansinda siklikla karsilasiimamis olsa
bile gerceklesme ihtimali yiksek olan durumlardir. Asagida ise sure¢ icinde deneyimlenmis vaka

ornekleri Uzerinde durulmustur:

Seanslardan birinde bir siddet temasi ortaya ¢ikmistir (bircok kisinin birbirine silah dogrulttugu,
baz kisilerin tekme athgi, baazi kisilerin ok dogrulttugu vb.). Bu durum ortaya cikhginda terapist
ve fotografcl bu imgenin déntsumunde 6n ayak olarak bu siddet imgelerini bozarak bagka
bir imgeye dénustarduler. Ancak seans sonrasinda konusuldugunda bir daha bdyle bir durum
ile karsilasildiginda bu imgenin dénusumund katihmcilara birakmanin daha efkili bir ¢6zim
yoéntemi olabilecegine karar verildi.

Seanslardan birinde disa dénuk, ilgi cekmeye calisan ve birebir ilgi almak isteyen bir katilimci
grup calismasinda oldukca zorlandi. Bu katiimcinin davraniglarinda ayni grupta oldugu diger
iki arkadasini da olumsuz etkiledigi gézlemlendi. Bu ve buna benzer bir sorun ile karsilasildiginda
hem o anda gidip konusmak hem de paylasim kisminda bu konuyu grupla konusulabilir

bir konu o haline getirmek énemli. Bu ydntem grup ¢alismasinda zorlanan katilimeinin bu
durumda neden zorlandigini sorgulamasina, grup arkadaslarininim da bu durumu kisisellestirip
UzUulmelerine engel olur.

AtGlyelerden birinde isim ve slogan bulma kisminda gruplardan birinde 2 katihmci mevcuttu.
Katlimcilardan biri digerine “Sen bir sey bilmiyorsun, ben yazacagim” dedi. Diger katlimci da
durumu kabullenip Gzgun bir sekilde oturmaya basladi. Bunu fark edene terapist grubun yanina
giderek “Ben ikinizin de fikirlerini duymalk istiyorum. ikinizin beraber rettigi ve ortak bir kararla
yazacagi isim ve slogan énemli olan” dedi. Terapist bu grubun yaninda oturarak o gruba sorular
yoéneterek fikirler Gretmesini ve ortak bir kararla isim ve slogan bulmalarina yardimci oldu.
Calisma bittiginde iki katiimci da mutlu gézikayordu. Paylasim kismina gecildiginde en basta
birlikte calismakta zorlandiklarini ama sonradan beraber bir sey yapabilmis olmaktan mutlu
olduklarini ifade ettiler.

3.GUN

1.SEANS FOTO ANALIiz

e Foto Analiz
Seans Konusu * Fototerapi

* Teknik Bilgiyi Pratik Bilgiye Dénustirme
SPR Becerisi * Duygulan Tanima ve Zor Duygularla Bas etme

* Fotografiar teknik acidan degerlendirme
* Fotografiar yorumlayabilme
* Fotografiar ve i¢c dunya arasindaki baglantiy1 gbrebilme
Amagclar * Teknik bilgiyi 6rnekler Uzerinden égrenerek pratik
bilgiye dénustirme
* Geribildirim verme becerisi kazanma
» Sorgulama yetenegini gelistirme

» Fotografiarn objektif bir gbzle degerlendirmeyi 6grenme

* Fotografilarin duygularin, disincenin ve yasantinin bir
cikhsi olarak yorumlanabilecegini fark etme

* Fotograf sanati kullanarak kendini kesfetme

« iki giin boyunca verilen bilgileri ve deneyimleri somut
bir yere baglama

* Yapici ve yikici geribildirim arasindaki farki 6grenerek,
yapici geribildirim vermeyi deneyimleme ve 6grenme

* Fotografiar hakkinda distnebilme ve konusabilme
yetenegini gelistirme

* Fotograflarin ézelliklerini degerlendirerek sorgulamayi ve
degerlendirmeyi 6grenme

Hedefler

1. Foto-Analiz (Manipulasyon) (20 dk.)
Aktiviteler 2. Foto-Terapi (50 dk.)
3. Kapanis (5 dk.)

* 75 dakika

* Foto Analizi kartlar
Materyaller * Her katlimcinin 1 fotografi
* Projeksiyon




Aktivitelerin Detaylari

Fotografin nasil analiz edilebilecegdi Uzerine konusulur. Fotograflarin manipule edilerek yalan,
saka ve sahte olabilecegi gercekligi Uzerinden konusularak ve buna uygun fotograf érnekleri
gosterilerek degerlendirme yapillir.'®

o Yoénerge (fotografci/egitmen). (Pinokyo fotografi gbsterilerek) “Pinokyo’yu taniyan var mi?
Pinokyo’nun burnu neden uzar?” diyerek soru yoneltilir. Eer cevap gelmezse yuraticu kendisi
dogru cevabi verir ve “Yalan sdyledigi icin” der. “Peki cok buyuk bir yalanci var kim? internet!
Fotografiar bizi guldurmek amaclh yapilarak saka fotografiar olabilir...Sahte fotograflar olabilir...

Yalan fotografiar olabilir...Bunun icin gérdiguniz her seye inanmayacaksiniz, sorgulayacaksiniz.
Bu érnekler daha énce hazirlanmis fotograflar tzerinden konusulur.
* Fotografin manipule edilebilir bir sey oldugu konustuktan sonra terapist bir ekleme yapar.

o Yénerge (terapist): “Fotografin sahte, yalan, saka olabilecegini konustuk. Ama ayni zamanda
fotograf gercekleri de anlatir. Bir fotografi neden cekmek isteriz, nasil cekmek isteriz bunlar kiginin
kendisiyle ilgili baz bilgiler verir. Kendi ic dUnyamizin, duygularimizin, dusincelerimizin yansimasi
olabilir ya da fotografa sonradan bakhgimizda bir seyler hissettirip dustindurebilir. 10 dakika

ara verdikten sonra sizlerin dun ¢ektiginiz fotografiara bakacagiz ve bunlarla ilgili konusacagiz.”
Seklinde yénerge verilir.

* 10 dakika ara verilir.

18 Bkz. EK.5

2. Foto Terapi

Bu kisimda katiimcilarin fotograflan éncelikle duygusal acidan sonra da teknik agidan
degerlendirilir.

o Yonerge (terapist): “Sirayla sizlerin din ¢cekmis oldugu fotograflardan birini degerlendirecegiz.
Ancak bu degerlendirme iyi/kéta, guzel/cirkin seklinde olmayacak. Fotografin ne disindurdugu
ve ne hissettirdigi Uzerine konusacagiz. Bu fotografi ceken “Nasil cekmis?”, “Niye ¢cekmis?”, “Ne
hissetti cekerken?”, ya da “Ne disundi?” bu ve bunun gibi sorular Uzerinde konusacagiz. Her
fotograf icin énce fotografi ceken kisi konusacak daha sonrasinda gruptan yorum yapmak
isteyen olursa yorum yapacak.” Katilimcilar fotograflar hakkinda konusmaya basladiginda
kolaylastirici ydbnergeler vermeye devam etmek énemli. Buna ek olarak aktarimsal (projektif)
yéntemler kullanilabilir (Ornek: Fotografta bir hayvan varsa “Sence bu hayvan nasil bir hayvan?
Neler sever?” seklinde hayvanlarla ilgili ¢esitli sorular sorulabilir. Kisi kendi fotografi ile ilgili
konustuktan sonra gruba “Size bu fotograf neler dusundurdu, nasil hissettirdi?” seklinde soru
yonlendirilir. Grup da paylasimini yaptiktan sonra fotografci/egitmen eklenecek teknik bir
degerlendirme varsa onu ekler.

Cemberde acilip kapanarak nefes alip verme ¢calismasi yapllr.

o Yonerge (terapist). “Simdi herkes el ele tutussun ya da tutusmak istemeyenler yan yana
durabilir. Once herkes cemberin ortasina dogru yavas yavas gelsin, bizasebildiginiz kadar
blzasur” (buzisme iyice olduktan sonra) “Simdi de yavas yavas acilin cemberde olabildigi
kadar” seklinde yénerge verilerek aktivite yaptirilir. Bu acilip kapanma nefes esliginde 3 kere
yapilir ve oturum bitirilir.




Seans Dahilindeki Aktivitelerin Kazanimlari

* Foto Analiz kisminda fotograflarin sahte, saka, yalan olabilecegini 6grenmek katilimcilarin
gundelik hayatta televizyonda, sosyal medyada veya yazih medyada gdrdukleri bilgileri
sorgulamalari gerektigini gosterir.

* Foto Analiz aktivitesinde katihmcilar kendilerine sdylenen bir bilgiye kdéra kdérine inanmayip
arastirmalari gerektigini fark ederler.

* Foto Analiz aktivitesindeki sorgulama ve baska acilardan degerlendirme konusu kisinin
problem ¢ézme becerilerini gelistirmesine de yardimci olur.

* Foto Terapi aktivitesinde Katilimcinin ¢ektigi fotograf ile i¢c dunyasi arasindaki iliskiyi gérmesi,
fotograf sanatini kendini ifade edebilmek ve duygularini disarn ¢ikarabilmek igin bir ara¢ olarak
kullanabilecegini katihmciya égretir

* Foto Terapi etkinliginde ¢ekmis oldugu bir fotograf ile gindelik hayatta ifade etmekte
zorlandigi bir &zelligini ortaya ¢ikartabilir.

* Foto Terapi seansinda katilimci(lar) olumsuz duygularla yaz ytze gelebilir. Gavenli bir alanda
bu durumu konusabilmesi ve deneyimlemesi zor duygularla bas etmesine yardimci olur.

Terapistin Rolu

* Foto Terapi aktivitesinde aktarimsal yéntemleri kullanmak ve ¢cocuklara guvenli ortami
saglamayi surddrmek icin terapistin bulunmasi dnemlidir.

* Foto Analiz kisminda- gé¢men ve savas sonrasi Tarkiye’de yasayan katiimcilar oldugu
dusunuldugunde-yazili ve sosyal medya konularinda konusmak katiimcilari kendi Glkeleri
hakkinda ¢ikan haberleri akillarina getirebilir. Bu gibi durumlarda katihmcilar konugsmaya ihtiyag
duyabilir veya kétu hissedebilirler. Boyle bir durumda duygu regulasyonunu saglamak ve
katihmcilari bulunduklari ana getirmek icin terapistin bulunmasi gerekmektedir.

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

* Fotograf sanatinin nasil manipule edilebileceginin fotografci/egitmen tarafindan anlatiimasi
énemlidir.

* Foto Terapi kisminda fotografiarin teknik degerlendirilmesi fotografci/egitmen tarafindan
yapiimalhdir.

Potansiyel Problemler ve Uygun Cevaplar

Konusma agirlikli bir seans olmasi katiimcilarin dikkatinin daha hizl dagilmasina sebep olarak
odaklanmalarini zorlagtirabilir. Bu gibi durumlarda kisa dikkat toplayici oyunlar ve bedensel
egzersizler yaptirmak iyi olabilir.

Konusma agirlikl bir seans oldugu icin bu seansta zamanlamaya dikkat etmek daha da énem
kazanmaktadir. Bu nedenle her katilimciya en fazla 5 dakika ayirmak énemilidir.

Kendi fotografini tanitmak icin sunum yapmaya ¢ikmak istemeyen katihimcilar olabilir. Cocuklar

tesvik etmek ve herkes yapmadan oturumun bitirilemeyecegini sdylemek énemlidir. ige dénuk

katiimcilarin kaygilarinin artmamasi icin sona kalmamalarini saglamak énemlidir.

Katiimcilar kendi fotografiari hakkinda dogrudan konusmakta zorlanabilirler. Bu noktalarda
dolayl olarak fotograftaki bir kisi veya durum Gzerinden soru sormak kathmcinin paylasim
intimalini arthrabilir. Katilimcel sayisinin az oldugu atdlyelerde, katimcilara fotograf sectirmek de
kisileri konusmaya tesvik etmek acisindan énemli bir nokta olabilir.

Yukarida bahsedilen durumlar PhotoLIFT atdlyelerinin bu seansinda siklikla karsilasiimamis olsa
bile gerceklesme ihtimali yuksek olan durumlardir. Asagida ise sUre¢ icinde deneyimlenmis vaka
ornekleri Uzerinde durulmustur:
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Bir katihmcinin ¢ektigi tellerin arkasindan géralen duvar kirik su borusu fotografi ile baska bir
katihmci dalga gecerek fotograf ve arkadasi ile ilgili olumsuz cimleler sdyledi. Fotografi ceken 3 GUN
katilimer aglamakl bir sekilde Savas dénemindeki tlkemin duvarlanni hatirlath bana’ dedi. Bunun )

Uzerine bagka bir katiimcei “lyi ki bu fotografi cekmigsin, Suriye’yi ézledigimi unutmustum.” dedi.

" - , s 2.SEANS FOTO-KOLAJ

Oncelikli olarak dalga gecenin neden dalga gecmek istedigi anlasiimaya ¢alisildi. Sonrasinda

bu fotografin ¢ceken kisi icin 6zel oldugu, baska kisilerde de baska duygular uyandirabilecegi Fotokolai
* Foto-Kolaqj

Grup Temasi * Foto-Terapi
* Grup Olma

ancak dalga gecmenin diger kisiyi Uzebilecedi dusunulerek empati yapiimasinin iyi olacagi

sdylendi. Ancak olduk¢a disa dénuk olan ve dalga gecen katihimcei bu yaklasimini sirdtrdu.

Bunun Uzerine mola verildiginde birebir konusuldu. Birebir konusmanin ve ilgilenmenin bu
katilimciya daha iyi geldigi gézlemlendi. Arkadasindan &zur dilemek istedi. Onun yanina gitti SPR Becerisi * Saglikh Dustince

ve konusularak durum ¢6zime kavusturuldu. Grup icinde bir sorun yasandiginda bunu grupla o
* Kendini ifade etme

Amacliar » Kendini tanima ve tanitma
* Hem birey hem de grup olma bilincini kazanma

konusarak ¢c6zmek &ncelikli tercih etmemiz gereken yaklasim olabilir. Ancak disa dénik ve
dartUsel cocuklar grupta diger katilimcilardan da olumsuz bir yaklasim hissetmesi sonucu
davranisi devam ettirebiliyor. Bu konuyu gérmezden gelmeyip grup icinde konusmaya ¢calismak
ancak olumlu yanit vermiyorsa verilen ilk arada birebir konusarak ¢ézime kavusturmak iyi bir * Katiimeinin kendi yasamini sanat araciliglyla aktarmasini

yéntem olabilir. saglamak
* Katiimcinin kendini, hayallerini fark etmesini saglamak

Hedefler * Olaylar arasindaki baglantiy1 kurabilmek

* Yasadigi zorluklara sanat araciligiyla cevap bulmak
“Bana Suriye’deki savasi hatirlatti, yikilan evlerimizi.” Diger cocuklar onu destekledi. » Kendisini icinde yasadigi toplumu olusturan bir birey

Katihmcilardan birinin gcekmis oldugu fotografia ilgili (yikilmis binalar):

Bu fotograf hakkinda konusurken bircok katilimcinin gézleri doldu. Katiimcilardan biri: olarak énem vermek
“Orada kaybettigimiz kisiler geri gelmeyecek” dedi. Bu ve buna benzer yorum yapan bircok

katlimei oldu fotograf ile ilgili. Bu tarz paylasimlaria karsilasma ihtimali yiiksek bir populasyon 1. Girig (5 dk.)
2. Aktivite

a) Arka Plan (15 dk.)
b) Kolaj (45 dk.)

3. Baslik (5 dk.)
katilimci: “Evet yikilmig binalar kétli, ama mesela simdi fotografa baktigimda yikilmis binalarin Gst 4. Paylasim (20 dk.)

ile calistiginizda anlatilani gérmezden gelmeyip, dinleyip ancak katiimcilar bulunduklari
ana getirmek énemli. Yasananlarin zor olmasi ile beraber umudun var oldugunu hatirlatmak
6nemli. Bu seansta terapistin bu yénde yapmis oldugu paylasimlar sonucu fotografi cekmis olan Aktiviteler

katlanndan birindeki aydinlik odayi gériiyorum” gibi bir paylasimda bulundu. 5. Aktivite 2 (An Kovani) (10 dk.)
6. Paylasim (10 dk.)

* 110 dakika

» Onceden hazirlanmis X tane altigen
* Her cocugun kendisine ait 2 fotografi
(Duygu Cemberi / Stidyo Cekimi)
Materyaller * X tane yapistirici
* X tane makas
» Kategorilere gére ayriimig imaijlar
(hayvanlar, insanlar, objeler vb.)




Aktivitelerin Detaylari

Kathmcilara énce kolajin ne oldugu anlatilir. Daha énce hazirlanmig bir érnek Gzerinden
gosterilir ve yapacaklari foto-kolaj etkinligi anlatilir.

o Yoénerge (terapist): “Kolaj ne demek bilen var mi? Kolaj birbirinden farkli malzemeleri bir araya
getirerek yeni bir sey olusturmaktir. Bizler de bu atdlyede fotografcilik sanatini 6grendigimiz
icin fotografiar bir araya getirerek foto-kolaj isminde bir calisma yapacagiz.” Sonrasinda daha
énceden kesilip hazirlanmig (kisi sayisina gére arkalar numaralandinimig) alhgen kartonlar,
makaslar, yapistiricilar ve kendi gézuktukleri fotografiar verilir. “Herkesin kendine ait altigen bir
kartonu var, rakamin yazilh olmadigi tarafa yapmaniz gerekiyor. Herkese kendisinin bulundugu
iki fotografini da verdik. Bunlardan biri duygu ¢emberinde ¢ekilmis oldugunuz fotograf bir
digeri de stGdyoda ¢ekilmis oldugunuz role girmis oldugunuz fotograf. Bu calismada kendi
fotograflarinizdan en az birini ve dergilerden kesilmis ¢esitli fotograflan kullanarak bir hikaye
anlatmanizi istiyoruz. Bu kolaj bir hikayeyi, bir hayalinizi, kendinizi ya da 3 gindn nasil gectigini
anlatan bir kolaj olabilir.”

2. Aktivite
Once arka plan belirlemeleri daha sonrasinda da hikayeyi olusturmalari istenir.
a) Arka Plan

Arka planin ne oldugu anlatilir ve arka plan i¢cin doga, mekan ve soyut fotografiar konulur.
o Ydénerge (fotografci/egitmen): “Her fotografin bir arka plani vardir. Anlatmak istedigi hikaye
éndedir ama o fotografi cektigi bir yer, bir arka plan vardir” diyerek odadaki fotograflardan
oérnekler gobsterir. “Simdi sizler de kendi hikayenize bir arka plan se¢ceceksiniz.”

o Ydnerge (terapist): “Simdi dusindn anlatacaginiz hik&yenin nerede ge¢cmesini istersiniz?
Sevdiginiz yerleri ve manzaralari dustnebilirsiniz. Ya da bu 3 ginde daha ¢ok hangi renkleri
hissetiniz bunlarn distnerek masanin tstindeki doga, manzara ve renkli arka planlardan
secebilirsiniz. Beyaz yer birakmamaya dikkat edin” seklinde yénerge verilir.

Katihmcilar arka plan icin olan imaijlarini sectikten sonra diger imajlar da masaya yerlestirilir.
Arka planini hazirlayanlarin diger imajlara bakmalari, segmeleri ve hikayelerini olusturmaya
baslamalari istenir.

o Yénerge (terapist). “Arka planini yerlestirmis olanlar masadaki diger imajlara bakabilirler.
Hikayelerinizi olusturmaya baslayabilirsiniz. Unutmayin kendi fotografiarinizdan en az birini
kullanmalisiniz” seklinde yénerge verilir. Tim calisma boyunca hem terapist hem
fotografci/egitmen katilimcilarin yanina giderek destek olurlar.

Kolajini olusturmus olanlarin kolajlarina bakmalarini ve hikayelerine bir isim bulmalari istenir.
Katihmcilardan ne anlattiklari, hangi imaijlari sectikleri ve neden bu imaiji sec¢tigi konusundan
dasunmeleri istenir.

4. Paylasim 1

Herkesten sirayla hikayelerine buldugu bashdi sdylemeleri istenir. Bununla beraber hikayesini
nasil olusturdugunu, hikayesinin ne oldugunu detayli olarak anlatmasi istenir.




Terapistin Rolu

* Hikdye olusturma kisminda zorluk yasayan katiimcilar olabilir. Katiimcilarla konusarak
zorlandiklari seyi anlayabilmek ve i¢c dinyalari ile temasa ge¢cmelerini saglayabilmek icin
terapistin bulunmasi gereklidir.

* Katilimcilarin olusturmus oldugu kolaji dogrudan bir hik&ye anlatmasa dahi katiimcinin
kendisiyle ilgili bir seyleri ifade eden bir aktarim nesnesidir. Bu nedenle paylasim sirasinda

katihmciyi dinleyen, anlayan ve gerekirse yorum yapabilecek bir terapist bulunmalidir.

5. Aktivite 2 (An Kovani)

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

Paylasimlar yapildiktan sonra biitan alhigenler bir araya getirilerek an kovani olusturulur. » Kathmcilar hikayelerini olugtururken bir sanatcinin gézinden degerlendirerek katiimcilara

o Yénerge (terapist): “Herkesten altigeninin arkasini ¢cevirmesini istiyorum. 1 numara...2 numara...” destek olmas Snemlidir.

sirayla butdn kartlar alinir ve arkalarindan bant ile yapistiriir. Hepsi yapistiktan sonra én yazu * Kolaj calismasi yapilirken sanatgi gozinden katiimeilara farkli fikirler onerebilmesi

cevrilir. “Batan altigenler bir araya geldi, adeta bir ari kovani olusturduk. bakimindan fotografei/egitmen bulunmalidir.

6. Paylasim 2

Paylasimlar yapildiktan sonra battin altigenler bir araya getirilerek an kovani olusturulur.

o Yonerge (terapist): “Herkesten altigeninin arkasini ¢cevirmesini istiyorum. 1 numara...2 numara...”
sirayla butdn kartlar alinir ve arkalarindan bant ile yapistirilir. Hepsi yapistiktan sonra én yazi
cevrilir. “Batan altigenler bir araya geldi, adeta bir ari kovani olusturduk.

Seans Dahilindeki Aktivitelerin Kazanimliari

* Kolaj calismasinda katiimci neden-sonug iligkisi kurmayi égrenir.

* Kolaj calismasinda butanliklt bir hikGye anlatmayi ve olusturmayi deneyimilerler.

* Katihmcilar kendilerini etrafindaki dinya ile iligkili bir konumda ortaya koymayi deneyimiler.
* Kolaj calismasi hayal gucunu gelistirmeye katkida bulunur.

* Kolaj calismasi gelecege dair umutla bakmalarina yardimci olur.

* An Kovani ¢calismasinda bir batinuan parcasi olmayi deneyimlerler.

* An Kovani ¢alismasinda farkliliklar ile uyum igcinde yasamanin énemini fark ederler.




Potansiyel Problemler ve Uygun Cevaplar

Bircok parcayi bir araya getirerek yeni bir sey olusturmak &zellikle de duygusal dinyasinda
zorluk yasayan dezavantajli bir grup icin kolay bir calisma olmayabilir. Bu nedenle tUm calisma
boyunca yurattculerin katihmcilara destek olmasi, gerekirse fikir vermesi ve yardim etmesi

onemlidir.

“Beyaz yer kaimamasina dikkat edin.” ydnergesinin nedeni kartonda bosluk kalmadiginda
ortaya c¢ikan kolaj gérsel olarak daha etkileyici olabiliyor. Bu noktada katilimci kendi yapmis
oldugu kolaj calismasina daha olumlu bir gézle bakabiliyor. Yaptigl calismayi sevme ihtimali
artiyor. Bu nedenle beyaz yer kalmamasi icin katiimcilara destek olmak ve yéntemleri séylemek
6nemli. En dnemli nedenlerinden biri herhangi bir beyaz alanin kalmasini dnlemektir.

ince-motor becerilerinde zorluk yasayan katiimcilar kesme ve yapistirma kisminda zorluk
yasayabilirler. O noktada hem gdnulliler hem de yuraticuler destek olmalidir.

Hikayeyi kafasinda olusturan bir katilimcr aradigi imaji bulamadiginda etkinlige devam
etmekte zorlanabilir. Oncelikle aradigi imaji bulmasina yardimcei olmaya calismall. Ancak eger
aradigi imaj yoksa; onun yerine baska ne koyabilecegi Uzerine konusulabilir. Koyacagi imaiji
degistirmekle ilgili yasadigi zorluk aslinda kisinin bir sorunla karsilastiginda verecegi tepki ile
benzer olabilir. Bu noktada terapistin bu katilimci ile birebir konusarak o anda kolaj Uzerinden
yasadigi sorunu ¢ézerek problem ¢bézme becerilerini kazanmasina yardimci olabilir.

Yukarida bahsedilen durumlar PhotolLIFT atdlyelerinin bu seansinda birden fazla tekrar etmis
veya yasanmamis olsa bile gerceklesme intimali ylksek olan durumlardir. Asagida ise sture¢
icinde deneyimlenmis vaka érnekleri Uzerinde durulmustur:

Atdlyelerden birinde katilimcilardan biri bir dnceki gun Stidyo Cekimi seansinda sarkici rolind
gerceklestirmeyi 6nce reddetmis ancak sonrasinda konusulunca oldukca keyifli bir sekilde role
girmistir. Bu seansta kendisine verilen fotograflardan biri sarkici olan poz verdigi fotograft.

Once hicbir fotografini kullanmak istemedigini belirtti. En az bir tanesini kullanmasi gerektigi

sdylenince calismayi yapmayacagini sdyledi. Bunun tzerine fotografiari ile ilgili konusuldu.
Aslinda sarkici fotografini sevdigini ve kendisinin de sasirdigini belirtti. En sonunda o fotografi
kullanmaya karar vererek “Sarki sdylemeye baslayinca hayati degisen kadin” hikayesini anlatti.
Zaman zaman katihmcilar belli etkinlikleri yapma konusunda diren¢ gosterebilirler. Terapistin,
proje yuruatdculerinin veya génullinun katihmcinin etkinligi yapmak istememe nedenini
anlamaya calismasi olduk¢ca édnemlidir.

3.GUN

3.SEANS KAPANIS

« Ogrendiklerini hatirlama ve pekistirme
Seans Konusu * Kendini gézlemleyebilme
* Kapanig

SPR Becerisi * Pozitif Aktivitelerin Tesgviki

* SUreci 6zetleme

* Kendindeki degisikleri gbzlemleyebilme

* Sanatin katkisiyla kisinin kendisini ifadesindeki degisim
 Sureci kapatma ve vedalasma

Amaclar

* 3 gun boyunca yapilaniarn hatirlatma
« ilk giin yapilan aktivitenin tekrar edilmesiyle katiimcilarin
kendisindeki degisimi gbrebilmeleri
Hedefler e ilk gun ve son gun yazdiklarini karsgilastirma
* 3 gun boyunca deneyimledikleri ve acgiga ¢ikmis olan
duygular gtvenli bir ortamdan ayriimadan sindirebilme
ve kapatabilme

1. Sipsak Cekim (15 dk.)

2. Kartlara Ekleme/Formalarin Doldurulmasi (45 dk.)
3. Paylasim (20 dk.)

4. Genel Kapanis (10 dk.)

Aktiviteler

e 90 dakika

* Sipsak Kamera

* Renkli Kalemler

* Sanat Malzemeleri

* Ben Kimim? Kartlan

* Yapistirici

* Bant

* Degerlendirme Formiari
* X tane tGkenmez kalem

Materyaller




Aktivitelerin Detaylari

1. Sipsak Fotograf Cekimi

Fotografci/egitmen Sipsak kamera ile tam katilimcilarin fotografini ceker.

o Yénerge (terapist): “3 gindir burada beraberiz birbirinden farkli bircok sey yaptik. ilk gin
sirayla birbirinizin fotograflarini gekmistiniz hatirhyor musunuz? Ayni zamanda kendinizle ilgili 3
Ozellik sdylemistiniz. Bu sefer fotografci/egitmen sizleri fotografini cekecek. Fotograf ¢cekilmeden
énce bu U¢ gun sizin nasildi bunu sdyleyip, bedeninizle de hissettiginizi yansitan bir poz
vereceksiniz”. Calisma bittiginde herkesin kendi fotografina bakabilecegi ancak bu fotografin
kurumda kalacagi séylenir. “Bu fotografiar sergide kullaniimak Uzere bizlerde kalacak. Ancak
siz ilk gun bir kart olusturmustunuz hatirhyor musunuz? O kartlarin Gzerindeki fotografiar sizlerde
kalabilecek” seklinde bilgi verilir.

Kartlara Ekleme & Formiarin Dolduruimasi

Degerlendirme gdérusmelerinin birebir yapilmasi gerektigi icin bu iki calisma es zamanl olarak
yapilr. Bunun sonucunda formlar doldururken hem form doldurmayi bekleyen hem de formunu
doldurmus olan katihmcilarin bos kalmamasini saglamak.

* Doldurulmasi gereken 2 degerlendirme formu vardir. Bunlardan bir tanesi Atdlye
Degerlendirme Anketi, digeri ise SPR Degerlendirme Anketidir. Atdlye degerlendirme anketi
terapist, tercdman yardimiyla katihmci ile birlikte doldurulur.

o Yénerge (terapist): “Simdi hep birlikte gérmus oldugunuz anketi dolduracagdiz. Bu calismayi
yaparken tercamani (ismi séylenir) dikkatlice dinlemelisiniz. Yazmna konusunda destege ihtiyaci
olanlar séyleyebilir” (Tirkge anlamakta ve okumada zorluk yasayan katiimcilar icin her soruyu
terciman c¢evirerek ilerler)

* Bu anketin sonunda katilimcilarin “Ben Kimim?” kartlar getirilir. Herkesten kendi kartini almasi
istenir.

o Yoénerge (terapist): “Simdi yapacagimiz ¢calisma hem buginin hem de 3 gunin son ¢calismasi
olacak. Ben kisaca su zamana kadar hep birlikte neler yaptiniz bunlan dézetlemek istiyorum. ilk
gun tanismistik, Sipsak kamera ile cekim yapmis ve kendinizi anlatan kartlar olusturmustunuz.
Kendinize ait makinalarinizi yaptiniz, onlara isim verdiniz (fotograf sanatina dair bilgi edinirken
yavas yavas daha hdkim hissetmeye basladiniz). Birgok farkli kamerayi tanima ve onlarla
cekim yapma firsati buldunuz (farkli acilardan bakip dusinebilmenizi saglayan bir calismayi)
Duygulari taniyip, ¢esitli duygularla ilgili pozlar verdigimiz bir calisma yapmistik (bir duyguyu
hissettigimizde nasil bir davranis gdsterecegimizi bilmemiz icin bu duygunun &éncelikle ne
oldugunu bilmek gerekir. Bu calismada hem duygulari tanima hem de poz vererek duyguyu
nasil gdsterebilecedinizi deneyimlediniz). ikinci giin disarida cekimler yaptiniz, disaridaki
insanlarin fotografini cektiniz. insanlarla iliskiler kurdunuz. Stidyoda profesyonel bir fotograf
makinasi ile fotograf cekmeyi deneyimlediniz. Bunu yaparken birbirinden farkli rollere girerek
yaraticiliginizi ortaya ¢ikarip yeni seyler deneyimlediniz, bu rollerde size olumsuz hissettiren
duygular olsa da bunlari sanat araciligiyla ifade etme firsatl buldunuz. Bir grup posteri
olusturduk, grup halinde beraber bir sey olusturdunuz. Grup icindeki farkhliklarimiza ragmen

bir araya gelerek kocaman bir resim olusturduk. Ve sonra bunu sézel olarak da ifade eftiniz
yine grup halinde calisarak. Bugun ise son gunimuz, bugun fotograf nasil analiz edilebilir
bunu 6grendik, kendi fotografiariniz hakkinda konustunuz ve duygularinizi dasancelerinizi
yansitma araci olarak fotografi kullandiniz. Fotografiarla kendi hikayenizi olusturdunuz, kendinizi
fotografiarla anlattiniz ve hikayenizi paylastiniz. Bu 3 gun boyunca bircok sey deneyimlediniz,
hissettiniz, birbirinden farkli beceriler kazandiniz. Simdi son etkinligimize geldik. O gun kendinize
dair &zellikleri bu kartona yazmistiniz. Simdi yine ortadaki kalemleri kullanarak kendinizle ilgili
neleri eklemek istersiniz bir dasinun, kendinizde ne gibi degisiklikler gériyorsunuz, bu 3 gun
sizin kendinizde bilmediginiz ne gibi dzellikleri kesfetmenizi sagladi? Bu sefer sadece renkli
kalemleri kullanacaksiniz. Oradaki sanat malzemelerini kullanarak da kartinizi sasleyebilirsiniz.
Siz kartlariniza ekleme yaparken ben hepinizi teker teker cagiracagim ve beraber doldurmamiz
gereken diger formu dolduracagiz. Formu dolduran kartina ekleme yapmaya ve suslemeye
devam edebilir.” seklinde yénerge verilerek form doldurmak icin ilk katihmei ¢cagirilir.

* Terapist ve tercuman her katiimci ile birebir SPR Degerlendirme Anketi’ni doldururken
fotograf¢i da katiimcilarin yaninda durarak onlara destek olur.




2. Paylasim

Tam katihmcilara formlar uygulandiktan ve kartlarina eklemeler yapildiktan sonra gemberde
paylasim i¢in toplanilir.

o Yénerge (terapist): “Kartlarinizda degisiklikler oldu, yeni seyler eklediniz. Neler eklediniz?

Bu karta baktiginizda size ne diyor? Herkes kimliginin ne dedigini bizlere de séylesin.”

seklinde yénerge verilir.

Tam katihmcilar kartlariyla ilgili paylasim yaptiktan sonra terapist kapanis icin her katiimciya
s&z verir. Bu paylasim yapllirken projeye destek veren herkes (proje asistani, proje koordinatérd,
yardimci fotograf e@itmeni vb.) cagrilir.

o Yoénerge (terapist). “Atdlyemiz bitti. Bundan sonra yapacagimiz sergide birbirimizi gbrecegiz.
Ama simdi baktiginizda 3 gun boyunca burada olmak sizin icin nasildi?” seklinde acik uclu
bir soru yonelterek katiimcilara teker teker séz verilir. Tam katihmcilar paylasim yaptiktan sonra
sirayla fotografci/egitmen ve terapist s6z alarak atdlye kapanigi yapillir.

* Terapistin konusurken “ayrilik” ve “kazanilmis becerilerle” ilgili konusmasi Snemlidir.

o Ayrilik ile ilgili “Belki biz birbirimizi bir daha géremeyecegdiz ama hep birbirimizi ve burada
paylastiklarimizi hatirlayacagiz.” seklinde bir ydnerge vermek;

o Kazanilmig becerilerle ilgili de “Burada bircok sey 6grendiniz, deneyimlediniz, fark ettiniz. Bu

uygulayabilirsiniz. Fotograf cekmeye devam edebilirsiniz.” seklinde konugsmak dnemili.

atdlye bitiyor olabilir ancak burada égrendikleriniz ve fark eftikleriniz sizinle. Bunlari hatirlayabilir,

Aktivitelerin Kazanimian

* Atdlye degerlendirme anketini doldurmak katilimcilarin kendisini Snemli ve degerli
hissetmesine yardimci olur. Katiimci olarak atdlyeyi degerlendirme yetkisi katihmcinin kendisinde
olmasi, katihmcinin kendisini &nemli ve degerli hissetmesine yardimci olur; ézgavenini arthrr.

* Sipsak Cekim ve Kartlari Yeniden Olusturma 3 gun icinde kendindeki degisikligi fark etmesine
ve hissettigi duygu ve dusunceleri yansitmasina yardimci olur.

* Paylasim ve kapanis katilimcilarin saglikh bir ayrilik yasamasina yardimci olur. (Saglhkli

aynhk: kisinin aynhgi fark etmesi, anlamlandirmasi ve bununla ilgili duygu ve dusuncelerini

paylasabilmesidir.)

Terapistin Rolu

« ilk gin acilisi yaparak, cerceveyi cizerek, gavenli alani olusturarak atélyeyi baslatan
terapistin, bu atélyeye kapatmasi Snemilidir.

* Katilimcilarin saglikh bir ayrilik yasamasini saglamak icin terapistin seansta bulunmasi
gerekmektedir.

* SPR Degerlendirme Anketi’nde katlimcinin kendisiyle ilgili bir degerlendirme yapmasi
sebebiyle anketin terapist tarafindan birebir uygulanmasi Snemlidir.

Fotografcinin/Egitmenin Rolu

* Atdlyeler boyunca katiimcilara fotograf teknigi ile ilgili bilgi veren ve katki sunan
fotografci/egitmenin bulunmasi gerekmektedir.

* Sipsak ¢cekimi profesyonel bir fotograf¢i olarak fotografci/egitmenin ¢cekmesi dnemilidir.
Katihmcilar profesyonel bir fotografciya poz vermeyi deneyimler.




Potansiyel Problemler ve Uygun Cevaplar

Katlimcilar atélyenin bitmesinden dolayi kendilerini Gzgun, mutsuz veya sinirli hissedebilirler.

Bu sekilde hissetmek olduk¢a dogaldir. Burada énemli olan duygu ve dusuncelerin ifade
edilebilmesidir. Bu nedenle &zellikle bu son seansta paylasim ve kapanis kismina vakit ayirmak
olduk¢ca édnemlidir.

Bazi katihmcilar kartlarina bir sey yazmak istemeyip sadece sanat malzemelerini kullanmak
isteyebilirler. Bu durum gdézlemlendiginde yazabilecekleri birka¢ kolaylastirici ydnerge verip yine
de yazil olarak yapmak istemezlerse, sanat malzemeleriyle bir ifade ¢alismasina alan agmak
onemlidir. Katihmci sanatla kendini ifade etmeyi tercih edebilir.

Formlarn doldurmak katilimcilar igin sikici olabilir. Bu nedenle form doldururken es zamanl olarak

bir aktivitenin yapiimasi dnemilidir.

Paylasim esnasinda konusmak istemeyen katiimcilar olabilir. Son paylasim oldugu icin en
azindan “bir kelime” ile de olsa nasil hissettigini sdylemesini istemek dnemli.

Yukarida bahsedilen durumlar PhotolLIFT atdlyelerinin bu seansinda siklikla karsilagiimamis olsa
bile gerceklesme ihtimali yuksek olan durumlardir. Asagida ise stre¢ icinde deneyimlenmis vaka

oérnekleri Uzerinde durulmustur:

AtGlyelerden birinde kalan zamanin yetersizliginden dolayi SPR Degerlendirme Anketi’'nin de
beraber doldurulmasina karar verildi. Ancak bu durumda katihmcilarin bazilarinin sorulari
anlayamadidi ve dylesine isaretlendigi gbézlendi. Ve toplu doldurmaya son verilerek katilimcilar
anketi doldurmak icin teker teker cagirildi. Bu nedenle bu atdlyeden sonra SPR Degerlendirme
Anketi’nin her zaman birebir doldurulmasi karari alindi.

Atdlyelerden birinde katiimcilardan birinin atélye boyunca ¢ok mutlu ve konugkan olmasina
ragmen son gunudn son saatlerinde olduk¢a sessiz oldugu ve aktivitelere katilmakta zorlandigi
gobzlemlendi. Terapistin son gunun &zellikle son saatlerini aktivite akigi disinda “bitme, sona

erme, ayriima” gibi temalarin katihmcilar Uzerindeki etkisini dustinerek yorumlamasi dnemli.

Bu katiimciya énce “Uzgin gérintyorsun, ne oldu? Anlatmak ister misin?” diye soruldugunda
katihmci bir sey olmadigini sdyledi. Bunun Uzerine terapist “Sen séylemek istemiyorsun ama belki
de bu Uzgunlugunun sebebi bugln son gun olmasi ve ayrilacak olmamiz, belki de bunun ic¢in
Uzgunsundur.” dediginde katiimci gdzleri dolarak “Evet neden bitiyor ki!” seklinde yanit verdi.

Bir seyin bitmesi, ayrlik katilimcilarda bircok duygu uyandirabilir. Ozellikle de calisilan grubun
g6¢ etmek zorunda kalmig bir populasyondan oldugu dusunuldigunde de bu konuya daha da
hassas yaklasiimali. Her seyin bir baslangici ve sonu oldugu, birbirimizi bir daha géremeyecek
olsak da her zaman hatirlayacagimizi séylemek énemli olabilir.
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Yerinden edilme, savas, dogal afet vb. sebeplerden dolayl gé¢ etmis topluluklarda travmatik
deneyimler ve ilerleyen yasam suUreclerinde bu deneyimlerin negatif yansimalari olduk¢a
yaygindir. S6z konusu ¢cocuklar ve ergen gruplarda ise bu deneyimler psikolojik iyilik hallerinde
derin izler birakmakta ve gerek gé¢e maruz kalan ya da gé¢ sonrasi farkli bir toplumda
yetismekte olan, gerekse de go¢ eden topluluklarla birlikte yasayan varig ulkesindeki
jenerasyonlarda toplumsal bir aradalik, saglkh sosyal baglantilar kurma, saglikli iletisim
yoéntemleri kullanma konularinda zorluklar ortaya ¢ikmaktadir. PhotolLIFT projesi, Maya Vakfi'nin
calismalarini yarattdgua diger buatun alanlarda oldugu gibi, ilgili yas grubunda yer alan bireylerin
bu zorluklari asmalarina, travma sonrasi psikolojik iyilesme sUreclerine yonelik bir ydontemsel
destekleme yaklagimidir. Projenin temelde yaratici sanat ve psikososyal destek mekanizmnalarini
bir araya getirmesi ve uygulama yéntemi evrensel gecerli bir niteliktedir.

Bu kapsamda proje, hedef kitleye iki sekilde destek sunmaktadir:

1- Katihmcilarin foto@raf sanati alaninda teknik ve arkaplan bilgisi ile donatiimasi ve bu alanda
yeteneklerinin, kendilerini 6zgurce ifade edebilmeleri, Turkiye’de karsilastiklarn dil bariyerinin ve
beraberinde gelen cesitli sosyal bariyerlerin asiimasi amaciyla geligtiriimesi

2- Gecmis ve devam eden travmalarin asiimasina yénelik psikososyal iyilik hallerinin geligsimini
amagclayan atdlyelerin yanisira, katiimcilarin cekmis oldugu fotograflardan yola ¢ikan birebir
psikososyal danismanlik seanslari sunulmasi.

Bu hedefler kapsaminda Agustos 2019 ve Ocak 2020 arasinda, 10-15 kisilik gruplardan olusan

8 atdlye uygulanmistir. Atdlyelere dncelikli olarak Maya Vakfi Balat Cocuk ve Genclik Merkezi
yararlanicilari dahil edilmistir. Buna ek olarak multeci alaninda bu yas grubu ile calismakta olan
diger vakifiarla is birligi kurularak katiimcilara ulagiimistir. Beraber ¢alisiilmis olan kurumlar: Smaill
Project Istanbul (SPI), Sultanbeyli Multeciler Dernegi, Hayata Destek Dernegi, Siginmacilar ve
Gdécmenlerle Dayanisma Dernedi (ASAM) Karagimirik, insan Kaynaklar Gelistirme Vakfi (IKGV),
Tark Kizilay1 Dernegi.

Atdlyelere katilim icin toplam 105 kisi ile gérasulmustar. 2 katilimcl bireysel destege ihtiyaci
olmasi sebebiyle atdlyelere dahil edilmeyip ilgili yerlere ydnlendirilmistir. Psikiyatrik ydbnlendirme
intiyacini degerlendirdigimiz “DSM-5 Kisinin Kendisi Tarafindan Derecelendirilen DUzey 1

Kesitsel Belirti Olcedi 11-17” sonuncunda katlimcilardan birinde gérsel/isitsel hallsinasyon

ve intihar girisimi tespit edilmis bu nedenle psikiyatrik ydnlendirme yapilmistir. Diger katilimci
icin ise ebeveyn ve cocukla yapilan 6n gérismede alinan bilgi sonucunda katiimcinin otizm
spektrumunda yer almasi ve terapistin gézlemleri sonucunda atdlyelere uyum saglamasinin zor
olma ve bunun ¢ocuk Uzerindeki intimal etkisi g6z 6ninde bulundurularak bireysel destek ve
Ozel egitim icin ydnlendirme yapilmistir. Géragsmesi yapilan ve beklenen kriterleri karsilayarak
atélyeye katiimasi beklenen 103 kisiden atdlyelere katilim gbsteren toplam 89 katiimci olmustur.
89 katiimcinin 82 tanesine hem 6n test hem de son test uygulanabilmistir. 82 katihmcinin %61’
kiz, %39’u oglan ¢cocuklarindan olusmaktadir. Atélyeler katihmcilarin bir kismi ile Sultanbeyli’de
(%37.8) bir kismi ile Beyoglu'nda (%62.2) duzenlenmistir. Sultanbeyli'de gerceklestirilen
atdlyelerde PhotolIFT ekibi katiimcilarin oldugu yere gitmistir. Beyoglu’'nda yapilan atdlyelerde
ise katilimcilar bulunduklari mekanlardan servisler araciigiyla atélye mekanina ulastiriimistir.
Katihmcilarin ¢ogunu 14 yasindaki cocuklar olusturmaktadir (%47.6). Digerlerinin %34.1'i 15
yasinda, %8.5’i 16 yasinda, %9.8’i 17 yasindadir.




Tablo. Katiimcilarla ilgili demografik bilgi

Sayi Yizde (%)
o Kiz 50 61
Cinsiyet oglan 32 o
. Sultanbeyli 31 37.8
Atolye Mekani
Beyoglu 51 62.2
14 39 47.6
Y 15 28 34.1
o 16 7 8.5
17 8 9.8

Yapilan analiz sonucunda:

- Katiimcilarin en az 25 en fazla 125 olan puan araliginda, ortalama iyilik hallerinin 6n testte

70 puan, son testte 76 puan olarak bulunmasi, atélyeler sonrasinda daha yuksek oranda bir

iyilik hali seviyesine gectiklerini géstermektedir. Bu gbsterge atdlye uygulamasinin katihmcilarin
kendilerini daha pozitif hissetmelerine, gelecege dair daha olumlu disinmelerine, problemlerine
¢6zUm bulmalarina, duygularini dizenlemelerine ve sosyal iligkilerinin gelismesine olumiu
etkilerini ortaya koymaktadir.

- Katihmcilar en az 6 en fazla 30 puan alabilecekleri sosyal uyum degerlendirmesinde; atdlye
sonrasinda yukselme gdstermesine ragmen ortalama 21 puan ile yuksek dizeyde bir sosyal
uyum seviyesinden baslamiglardir. Degisimi degerlendirmek icin yapilan analiz sonucunda ise

sosyal uyumun 6n testte ortalama 21 puan son testte ise ortalama 26 puan oldugunu gdstermistir.

- 18 katiimcinin ortalama sosyal uyum seviyeleri baslangicta 16 sonrasinda 27 olarak
bulunmustur. Nispeten dusuk sosyal uyum gdstergesi ile baslamalarina ragmen bu katiimcilarin
sosyal uyum artis oranlar olduk¢a yuksektir. Sonu¢ olarak 82 katlimcidan 64’G ortalama ve
Ustl bir sosyal uyum dulzeyi géstermis iken, 18 katihmci da ortalamanin altinda bir sosyal uyum
seviyesi gostermistir. Yiksek bir seviyeden baglayan katilimcilar atdélye sonrasinda daha yuksek
bir seviyeye gelmisken, nispeten disuk bir seviyeden baslayanlarda atélye uygulamasi, daha
buyuk bir etki yaratarak, bu katilimcilarin sosyal uyum seviyelerinde yuksek bir artig saglamistir.
- Son olarak atélye sonrasinda katiimcilarin kendilerini ve atdlyeyi degerlendirdikleri anket
sonuclarina gére 82 katiimcidan 81'i atélyeden olduk¢ca memnun kaldigini bildirmistir. Genel
olarak atélyeden kazandiklar Psikolojik iyile§me Becerileri ve atdlye esnasinda grup icindeki
deneyimlerini degerlendirme sonuclarina bakildiginda ise katiimcilarin memnuniyet seviyesi
%81 olarak bulunmustur.
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EK.1 FOTOGRAF TARIHI KARTLARI

Asagida fotograf tarihi anlatiirken kullanilan bazi kartlar bulabilirsiniz:

* Dunya Gzerinde bilinen ilk fotograf (ilk fotograflarin metal levhalara basildigi da burada
anlatihr)

* DUnya uzerinde bilinen ilk insanli fotograf

» Cekilen ilk 6z cekim

« ilk portre fotografi

* ilk mekan fotografi

« ilk sanat eseri fotografi

* Fotograf cekilirken kafa sabitleyicinin kullanildigi fotograf (Bu kart gosterilirken eskiden bir
fotografi cekebilmenin is1gin giris ¢ikisinin vakit almasindan dolayi ¢ok uzun surebildigi, bu
nedenle de kisilerin fotografinin bulanik cikmamasi ve kafalarini oynatmamalari i¢in kafalarin
duvara sabitlendigi anlatilir.)

* Hindistan’da ¢ekilen ilk fotograf

* Amerika’daki ilk fotograf arabasi

« Oda buyuklagundeki fotograf makinasi (ilk kameralarin bir oda kadar bayik oldugu anlatilir.)

EK.2 FOTOGRAF MAKINALARI

Asagida seans esnasinda tanitilan bazi kameralar ve tanitim seklini bulabilirsiniz:

* Kutu kamera: Bu kameralar dijital olmadiklari i¢in 1s1i9in kimyasal bir filmin Gzerine
kaydedilmesi gerekmektedir. Elde bulunan kutu kamera ile bunun nasil gerceklestigi anlatilir.
Filmin nasil kameraya sarildigi ve ¢cekim igcin gerekli asamalardan bahsedilir. Eldeki bu
kameranin objektifi, vizora ve deklansdra goésterilir. Film sarma mekanizmasindan bahsedilerek
simUlasyon yapilir. Kutu kamera daha énce bahsi gecen Camera Obscura”ya en ¢cok benzeyen
ilk kameralardandir. Bu yuzden bu kamera ile baslanir.

* Paket kamera: Bu kameralar insanlarin daha ¢ok hareket halinde iken ¢cekim yapmalari
yani seyahat edenlerin yanina almalarinin kolayligr saglamistir. Bdylece buyuk profesyonel
kameralara alternatif olarak Uretilmislerdir. Bu kameralarla daha ¢ok ani fotografiar ¢ekildigi
hatta kacuk tiplerinin ajanlik faaliyetleri sirasinda da kullanildigi anlatilir. Onlarin bunlara benzer
kameralarla daha énce karsilasip karsilasmadiklari sorulur. Paket kameralar Kodak firmasi
tarafindan ilk olarak gelistiriimistir. Elimizdeki bu kamera ile de ¢ekim simulasyonu yapilarak
kameranin nasil ¢calish@r anlatilir.




» “Zenith” marka kamera: Bir ddbnemin bati yapimi pahali kameralarina alternatif olarak
Rusya”da Uretilen bu kameralardan bahsedilirken kameranin objektifi cikarilarak degisik objektif
alternatifleri oldugu anlatlir. Elimizdeki bir tele objektif kameranin édntne konularak deneme
yapllir ve onlarin da bu takma ¢ikarma islemini cekinmmeden yapmalari saglanir.

* Aynali Refleks Kameralar: Elimizde olan bu tip kameralar elekironik olup 1sik élcumlerini
kendileri yapmaktadirlar. Ve vizérden ¢ekilen objenin ya da mekanin daha kaliteli direk
gdéruntUsu izlenir. Bu kameralarin da degisik objektiflerle calisma prensipleri anlatilanlar nasil
calistiklari kisaca denenir.

* Mini Kompakt Kameralar: Bu kameralar ile birlikte 35 mm film kullanimi artmis ve fotograf
cekimi genis kitleler tarafindan yaygin hale gelmistir. Paket kameralarin yerini almis daha kolay
ve daha kaliteli gcekim imkani saglamistirlar. Bu sirada elde bulunan bir 35 mm. Filmin takma
clkarma islemi yapilarak neredeyse kullaniimayan bu kamera sistemi gdsterilmis olur.

Bu asamada filmleri karta basimi ve laboratuvar islemlerinden de bahsedilir.

EK.3 DUYGU KARTLARI

(Olumiu Duygular) (Olumsuz Duygular)

* A. Mutluluk * A. Umutsuzluk * B. Pismanlik
e A. Saskinlhk * A. Hayal kinkligi * B. Kiskanclik
* A. Huzur * A. Endigse * B. Kaygi

* A. Cosku * A. Nefret * B.igrenme
e B. Heyecan * A. Utanc * B. Korku

* B.Sevinc o A. Sinirlilik * B. Ofke

* B. Nese * A. HUzan * B. Uzntd

* B.Umut * A.Telash  B. Ozlem

EK.4 ROL KARTLARI

1. “Gazete okuyan yasli biri”

2.“Yagmurlu havada gezintiye ¢ikan biri”

3.“Sarki dinleyerek yuriyen doktor”

4. “Bir yansgta kosmak icin hazirlanan sporcu”

5.“Onemli bir macta takimina yapmasi gerekenleri anlatan antrenor”
6.“Cok razgarh havada dans eden biri”

7.“Sahnede sarki sdyleyen heyecanli biri”

8. “Cicek koklayan asci”

9. “Deniz kiyisinda hdzdanlu oturan bir palyaco”

10. “Komik ve eglenceli bir korsan”

11. “Aglayan bir itfaiyeci”

12. “Resim yapan komik bir ressam”

13.“Yemek yapan c¢ilgin bir as¢1”

14.“Agactan kediyi kurtarmaya ¢alisan bir itfaiyeci”

15. “Is pesinde olan merakli bir dedektif”

16. “Laboratuvarda deney yapan bilim insani”

17. “Tatilde deniz kiyisinda etrafini kesfetmeye c¢alisan bir turist”
18. “Hikayesini yazmaya ¢alisgan duastnceli bir yazar”
19.“Bahgedeki ciceklerle ilgilenen, isini seven bir bah¢ivan”
20. “Acil serviste hastasiyla ilgilenen bir doktor”

EK.5 FOTO ANALIZ KARTLARI

Bu seansta fotograf Uzerinden yapilan manipulasyonlar 3 baslik altinda anlatilir.
Bu basliklarda gbsterilen fotograf érneklerini gorebilirsiniz:

» Saka Fotografiar

o Gulddrmek ve eg@lendirmek amach yapilmig fotografiar; érnegin taninmis kisiler ve
politikacilarla ilgili cok sik gindeme gelen fotografiarin degistiriimis hali.

* Yalan Fotografiar

» Sahte Fotografiar

o Doga ile ilgili fotografiar, drnegin bir dagin Uzerindeki yesil renklerinin mora cevrilerek
lavanta tarlasi gibi gbézuktugu fotograf

o Renkleri ve oranlaryla oynanmis fotografiar; érnegin bir aslanin renginin degistiriimesi
ile olusturulmus “siyah aslan” fotografi




EK.6 RIZA FORMU

Bu form, ... kurumu - PhotoLIFT projesi kapsaminda yuruttlen atdlyelere kayit kosullan hakkindaki
bilgilerden olusmaktadir. Bu formu imzalayarak, kayit icin gerekli bilgileri saglamayi kabul eder ve
cocugunuzun atdlyelere katilimina izin verirsiniz.

Cocugunuz ve aileniz hakkinda bizimle paylasti@iniz bilgiler gizli tutulacaktir. ... kurumu, kisisel
bilgilerinizi korumay! ve asagidakilerle ilgili gercek veya stupheli bir durum olmadik¢a, G¢lincu
taraflarla paylassnama garantisi verir:

- cocugun fiziksel, duygusal veya sosyal refahi VEYA

- baskasinin hayati, gavenligi veya iyilik hali tehlikede (6rnegin siddet)

Bu gibi durumlarda, ... kurumu, kamu kurumlarina rapor etme sorumluluguna sahiptir.

PhotoLIFT programi kapsaminda ¢ocuklarla kapali alan ve acik alanda fotograf temelli psikososyal
atélyeler dizenlenecektir. Uc tam giin sirecek atdlyelerde cocuklarinizin givenligiicin, cocuklariniz
her zaman yuratuculer tarafindan gbzetim altinda olacaktir.

Cocugun ebeveyni olarak, ... kurumu - PhotoLIFT programina katilmak i¢in

(cocugun adi) ve bu formda aciklanan kayit kosullarini

kabul etmesi icin yetki veriyorum.

Cocugunuzun katilacagi atdlyeler, fotograflar ve videolar ile belgelenebilir. Katilan her cocugun
ailesinden PhotolLIFT programina dahil olurken ¢ocuklarinin fotografini cekmek icin ... kurumuna
izin vermelerini rica ediyoruz. Fotografiar ve/veya videolar cesitli egitimlerde, dergilerde, sergilerde,
sosyal medya kanallarinda kullanilabilir.

* Atdlyeler esnasinda cocugumun ¢cekilen fotograflarininilgili kurum tarafindan (yukarida belirtildigi
gibi) paylasilmasina izin veriyorum: ____Evet __ Hayrr

Ayrica her katimcir cocugun ailesinden, atdlyeler esnasinda ¢ocuklarinin ¢cektigi fotografiarin
kullaniimasi i¢in ... kurumu’na rnza gdéstermelerini rica ediyoruz. Cocuklarin ¢ekmis oldugu
fotografiar ¢esitli egitimlerde, dergilerde, sergilerde, sosyal medya kanallarinda kullanilabilir.

* Atdlyeler esnasinda cocugumun yaptidgi sanat eserlerinin ve/veya ¢ekmis oldugu fotografiarinin
ilgili kurum tarafindan (yukarida belirtildigi gibi)

paylasilmasina izin veriyorum: ____Evet ____ Hayrr

Riza veren yetigkinin ismi ve imzasi: Katilimci ile olan iligki:
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EK.7 iLK DEGERLENDIRME FORMU

Tarin: /[

iLK KISIM

(terapist esliginde cocuk tarafindan doldurulur)

1) Bana bir ginund nasil gecirdigini anlatir misin? (Sabah uyandiginda ne yaparsin?
GuUnUdndn ¢cogunu nerede/nasil/kimle gecirirsin?)

2) Neler yapmaktan hoslanirsin? Hobilerin/ilgi alanlarin nelerdir?

3) Fotograf sanati/fotograf cekmek ilgini ceker mi?

4) Atdlyelerden beklentin neler?

5) Atdlyeler Turkce olarak yapilirsa kendini Tukce anlamak konusunda
rahat hisseder misin? Cevirmene ihtiyacin olur mu?

6) Sana fotografla ilgili bazi sorular soracagim, ‘evet’ ya da ‘hayir’ seklinde cevap verir misin?
* Fotografia ilgili daha édnceden bir deneyimin var mi? Varsa nedir?
* Evinde fotograf makinasi var mi?
* Kamerasi olan bir telefonun var mi? Onunla ¢ekim yapar misin?
Fotografia ilgili uygulamalar kullanir misin?
¢ Aile albumUnuz veya evde fotografiar var mi?

7) EQer atdlyede farkl kalturden (din, dil, irk), mesela Turkiyeli veya Afgan yasitinin
olmasi gibi, yasitlarin olsa nasil hissedersin? Neden?




IKINCI KISIM

(terapist esliginde ebeveyn tarafindan doldurulur)

B: Cocuk ile ilgili psikososyal destege dair bilgiler:

1. Ne kadar zamandir Turkiye’de ne kadar zamandir istanbul’da yasamaktasiniz?
Cocugun adi soyadt:

Cinsiyet:

Yas:

(E@er aileninkinden farkliysa) Varig tarihi:

Aciklayiniz:

1) Cocugunuzu bilinen herhangi bir saglik problemi, engeli var mi?

(Fiziksel ve zihinsel saglik problemleri astim, bilissel yetersizlik gibi) ve/veya tani almig bir hastalgi?
Evet / Hayir

Evet ise lUtfen belirtiniz:

2) Cocugunuz herhangi bir alerjisi var mi1?

Evet / Hayir

Evet ise lUtfen belirtiniz:

3) Size gbre cocugunuzun yasadigi psikolojik sorun/sorunlar neler? Latfen sorunu tanimlayiniz.
(Sorun ne zaman basladi? Ne kadardir? Problem daha iyi veya daha kétd hale getirenler?)

4) Cocugunuz hi¢ kendisine fiziksel olarak zarar vermeyi denedi mi?

5) Cocugunuz hi¢ baskasina fiziksel olarak zarar vermeyi denedi mi?

6) Fizyolojik veya psikolojik olarak cocugunuza zarar verecek baska herhangi bir durum oldu mu?
7) Cocugunuzla ilgili dikkat etmemiz gereken riskli durumlar veya ihtiyac¢lar var mi?

8) Cocuk okula gidiyor mu? Hayir ise, neden?

9) Cocuk calisiyor mu? Ne yapiyor?
Evet / Hayir Gunlak calisma saati:
Evet ise: Yer:

10) Uygun gunler ve zaman:
Pazartesi: Sali: Carsamba: Persembe: Cuma: Cumartesi: Pazar:

EK:8. DSM-5 Kisinin Kendisi Tarafindan Derecelendirilen Diizey 1

Kesitsel Belirti Olcegi 11-17

APA detayli arastirma ve klinik degerlendirme icin bir dizi “yeni gelisen tedbir” sunmaktadir. Bu hasta
degerlendirme tedbirleri ilk hasta gbérusmesinde uygulanmak ve tedavinin ilerleyisini izliemek Gzere
gelistirilmistir. Arastirma ve degerlendirmede, klinik taninin tek dayanagi olarak degil, klinik karar
alma surecini gelistirme potansiyeli bulunan araclar olarak kullaniimalidir. Talimatlar, puanlama
bilgileri ve yorumlama ilkeleri sunulmustur, detayll arka plan bilgileri DSM-5’te verilmistir. APA
klinisyen ve arastirmacilarin ilgili araclarin hastanin durumunun nitelendirilmesi ve hasta bakiminin
iyilestiriimesi hususundaki faydalarina iliskin olarak http://www.dsmb.org/Pages/Feedback-Form.
aspx adresinden detayli bilgi sunmalarini talep etmektedir.

Olgek: DSM-5 Kisinin Kendisi Tarafindan Derecelendirilen Diizey 1 Kesitsel Belirti Olcegi 11-17

Verilen haklar: Bu dlgek hastalariyla birlikte kullanim igin arastirmacilar ve klinisyenler tarafindan
izin almadan kopyalanabilir.

Hak sahibi: Amerikan Psikiyatri Dernegi
Yukarida ac¢iklanan durumliar disinda kullanim izni talep etmek i¢in:
http:/ /www.appi.org/CustomerService/Pages/Permissions.aspx




DSM-5 Kendisi Tarafindan Derecelendirilen Duzey 1
Kesitsel Belirti Olcegi - 11-17 Yas Cocuklar

Cocugun ismi: Yas: Cinsiyet: Erkek [] Kiz [] DSM
Sifir Cok az Biraz Orta Siddetli En Yiiksek " Sinirli, kaygili veya 0 1 2 3 4
Son iKi (2) HAFTA icinde, Hic | Nadiren, biriki | Birkag| Gunlerin | Neredeyse Alan Puani korkmus hissettiniz mi?
sen ne kadar (veya ne siklikta) ... gunden az gun | yarnsindan her gun A ER
fazla
Endiselenmeyi
VIIL. 12. | durduramadiginiz 0 1 2 3 4
Mide agrilari, bas agrilarn oldu mu?
1. veya baska agr ya da 0 1 2 3 4
acllar size sikinti yaratti mi? LC e e Iy
aal hissettirdiginden yapmak
Sagliginiz hakkinda ya da 13 Istediginiz veyq yapmaniz 0 ] 2 3 4
gereken seyleri
2. hasta olma konusunda 0 1 2 3 4 yapamadiginiz oldu mu?
endiselendiniz mi?
Gorundrde kimse yokken
Uykuya dalamama sizinle ilgili konusan veya
ya da uykuyu devam ne yapmaniz gerektigini
Il 3. | eftirememe ya da cok 0 1 2 3 4 14. | séyleyen ya da size kot 0 1 2 3 4
erken uyanma yuzinden seyler sdyleyen sesler
sikinti yasadiniz mi? salX. duydugunuz oldu mu?
Sinif icindeyken ders Tamamen uyanik
sirasinda ya da édev haldeyken, baska kimsenin
yaparken ya da kitap 15. | gérmedigi seyler veya 0 1 2 3 4
M. 4. okurken ya da oyun 0 1 2 3 4 kimseler gérduginiz
oynarken dikkatinizi oldu mu?
toplayamamai ile ilgili
sikinti yasadiniz mi? K&ta bir seyler yapacaginiz
veya siz ya da baskasina
Eskiden yapmaktan zevk kétd bir seyler olacagi ile
5 aldiginiz seyleri yaparken 0 1 2 3 4 16. ilgili durduramadiginiz 0 ] 2 3 &
daha az zevk aldiginiz dustnceler zihninize gelip
W oldu mu? durdu mu?
I?ir k"ag saat bc")yu?ca Belli bazi seyleri tekrar
6. tzglin veya ¢okkun 0 ! 2 3 4 tekrar kontrol etme
hisseffiginiz oldu mu? 17. | intiyac! hisseftiniz mi? 0 1 2 3 4
orn. Kapi kilitli mi veya
Her zamankinden daha finn kapal mi gibi.
7 cok sinirli hissettiginiz ya 0 1 2 3 4 X
da daha kolay kizdiginiz ' Dokundugunuz seylerin
V. & oldu mu? kirli olup olmadigi veya
V. 18. | mikroplu ya da zehirliolup | 0 1 2 3 4
8. Kizgin hissettiniz mi ya da 0 1 9 3 4 olmadigi ile ilgili yogun
Sfkeye kapildiniz mi? endiseleriniz oldu mu?
K&ta bir seyin olmasini
Her zamankinden daha engellemek icin bazi
fazla projeye basladiginiz seyleri belirli bir bicimde
9. ya da her zamankinden 0 1 2 3 4 19. yapmaniz gerektigi hissine 0 1 2 3 4
daha riskli igler yaptiginiz kapildiniz mi? Ornegin;
VL. oldu mu? sayma veya baz dzel
Her zamankinden daha seyler sdyleme gibi.
10. az uyuduguquz om? yine 0 ] 9 3 4
de ¢ok enerjik oldugunuz
oldu mu?
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Son iKi (2) HAFTA icinde...

VIIL.

20.

AlkollG bir igecek tukettiniz
mi? (bira, sarap, likor vs.)

Evet []

Hayir []

Bilmiyorum [_]

EK.9 SPR DEGERLENDIRME SORULARI

Asagidaki sorulart okuyunuz ve 1-56 arasinda o soru i¢in en uygun olan rakami isaretleyiniz.

1 3 4 5
kesinlikle hayir | hayir | kararsizm | evet | kesinlikle evet

*

**

w
%

w

*

*

*****

21.

Sigara veya puro ya da
pipo i¢tiniz mi ya da
tatan kullandiniz mi?

Evet []

Hayir []

Bilmiyorum [_]

5

1. Hayatinda seni mutlu eden seyler var mi?

22,

Esrar, kokain veya bonsai,
parti uyusturucular (extacy
gibi), halUsinojenler (LSD
gibi), eroin, ugcucu
maddeler (tiner gibi) veya
metamfetamin (doping
gibi) kullandiniz mi?

Evet []

Hayir []

Bilmiyorum [_]

2. Gelecekte guzel seylerin olacagini
dUstnUr musin?

3. Herhangi bir problemle karsilasinca ne
yapacagini bilir misin?

23.

YUkselmek veya nasil
hissettiginizi degistirmek
icin doktor tarafindan
recetelenmemis herhangi
bir ila¢ kullandiniz mi
(6rnegin; agr kesiciler
(aferin, geralgin gibi),
uyaricilar (ritalin veya
concerta), sakinlestirici
veya yatistiricilar (xanax,
ativan, nervium ya da
diazem)?

Evet []

Hayir []

Bilmiyorum [_]

4. Sahip oldugun duygularin ne tar
davraniglara yol actigini bilir misin?
(Uzgiin oldugunda ne yaparsin, sinirli
oldugunda nasil tepki verirsin gibi)

5. Diger arkadaslarin/yasitlarin tarafindan
kabul edildigini hisseder misin?

6. Bir grup ortaminda, arkadaslarinla/
yasitlarinla uyumlu oldugunu distindr masin?

7. Kahldigin grup etkinliklerine kolaylikla
uyum saglar misin?

8. Problemlerine ¢6zUm bulabilir misin?

24,

Son iKi (2) HAFTA
icinde, kendinizi
oldurmekle veya intihar
etmekle ilgili
dustinceleriniz oldu mu?

Evet []

Hayir []

Bilmiyorum []

9. Hissettigin duygulari tanimlayabilir misin?
(6fke, korku, seving gibi duygulari
yasadiginda tanimlayabilir misin?

Ornegin mutlu oldugunu nerden anlarsin)

10. Cevrende hislerini
paylasabilecegin/konusabilecegdin
birileri var mi?

25.

Hi¢ kendinizi éldturmeyi
denediniz mi?

Evet []

Hayir []

Bilmiyorum []

11. Bir grup ¢alismasi yaparken, bir
grup ortamina girdiginde; kendini
rahat ifade edebilir misin?

12. Kendini daha iyi hissetmek icin yaptigin
aktiviteler var midir? (yarayds yapmalk,
muzik dinlemek, resim yapmak gibi)

13. Geleceg@e dair umudun var mi?

14. Yardima/destege ihtiyacin oldugunda
nereye gidecegini veya kime
danisacagini bilir misin?

15. Seni destekleyen/seninle
ilgilenen arkadaslarin var mi?




EK.10 ATOLYE DEGERLENDIRME ANKETi

Asagidaki atdlyelerle ilgili yer, zaman ve yurataculeri ‘iyi’, ‘kétl’, ‘bilmiyorum’ siklarindan birini segerek degerlendiriniz:

16. Bir grup ¢alismasi yaparken, bir grup
ortamina girdiginde; kendini grubun
parcasi olarak hisseder misin?

iyi Kot

Bilmiyorum

Atélye Mekanlari

17. Problemlerini ¢ézmek icin farkl yollar
distndr musin?

Atélye Saati

Atdlye YarGtGcUsa/Mustafa

18. Bir grup ¢alismasi yaparken, bir grup
ortamina girdiginde; arkadaslarinla iyi bir
iliski kurabildigini disindr masin?

Atodlye YarGttcUsu/Esra

19. Duygularin neler oldugunu bilir misin?
(Kavram olarak duygular ne demek,
6rnegin kizgin, mutlu, &éfkeli vesaire olmak ne
demek oldugunu bilir misin? Digaridan nasil
g6zukar bilir misin?)

20. Arkadaslarinla/yasitlarinla vakit
gecirmekten hoslanir misin?

21. Grup halinde ¢alismak konusunda
kendini rahat hisseder misin?

22. Basladigin bir isi/ aktiviteyi bitirmek
senin icin kolay midir?

23. Bir grup c¢alismasi yaparken, bir grup
ortamina girdiginde; arkadaslarinin
arasinda kendini glivende hisseder misin?

24, Arkadaslarin/yasitlarin seninle vakit
gegirir mi?

25. lyi oldugunu distndigin
konular/alanlar var midir? (Mazik, resim, el
becerileri gibi)

Atdlyelerde genel olarak nasil hissettin?

Mutlu [] Mutsuz [] Sikilrus [] Sinirli [] Heyecanh [] Diger

Atdlyelerde en keyif aldigin etkinlik hangisiydi?

Atdlyelerde keyif almadigin veya sevmedigin etkinlik var miydi? Varsa hangisiydi, neden?

Atdlyelerde degismesini 6nerebilecegdin bir sey var mi? Varsa nedir?

Fotograf cekmeyi 6grenmek/denemek senin igin nasildi?

Birlikte gecirdigimiz zamani bir ka¢ ciimleyle dzetler misin?

OoooOoOooOooaQ

OooOooOoOooaQ

Atdlyelerin sana hangi becerileri kazandirdigini disdndyorsun? (birden fazla isaretleyebilirsin)
Kendimi daha iyi hissetmemi sagladi

Kendimi daha &ézguvenli hissetmeye basladim

Kendimi daha rahat ifade etmemi sagladi

Ayni duruma farkll acilardan bakabilmemi sagladi

Hayata daha pozitif ydnden bakabilmemi sagladi

Farkl duygulari taniyabildim

Olumsuz duygularla daha iyi bas edebilmemi sagladi

insanlarla daha rahat iletisim kurmama yardimei oldu

Atblyelerde esnasinda kendini rahatsiz hissettigin zamanlar oldu mu? Olduysa neler?
(birden fazla segenek isaretleyebilirsin)

Yargilandigimi hissettim

Grup tarafindan dislandigimi hissettim

Yalniz hissettim

Onaylanmadigimi hissettim

Dislandigimi hissettim

Ayrimcilik yapildigini disindyorum

Grup igerisinde iligki kurabilecegim kimse yoktu

Etkinliklere uyum saglamakta zorlandim




NOTLAR
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